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» Que deviennent les dipldomés de Master professionnel 2008 ?

— D

Seuls les diplémés en emploi, sans poursuite d’études en paralléle au 1er décembre 2010, sont pris en compte.

o o R ) Caractéristiques de 'emploi Perception de I’emploi
m 62 inscrits - 54 diplomés - 48 ont pu étre contactés CDI - Fonctionnaire = 24 dans le secteur privé
= 28 répondants a I'enquéte : 8 en formation initiale classique 1 dans le secteur public 24 sont satisfaits de leur emploi
18 en alternance
2 en formation continue o
w 2 filles, 26 gargons Autres =3 1 indépendant
13 estiment que I'emploi aurait pu étre
Raisons du choix de la formation occupé sans la formation de master
5 recherchent un autre emploi
En continuité de la fon précé [18_ |
Intéressante disci contenu 9 .
i _Mwm | Salaire Niveau de 'emploi
Adaptée & la préparation de concours 1 | Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, 26 Cadres et professions intellectuelles
Délivrant un bac +5 10 | équivalent temps plein supérieures
Adaptée au projet professionnel 10 |
Proposant de 'alfernance ou un stage |
L | - - Temps de travail
Autre raison - 2 | Temps plein : 26
Lecture : 18 diplémés ont choisi le master car il était dans la continuité de la formation précédente. Lecture : 80% des diplomés (18 sur 23) gagnent entre 2 181 € et 2 667 €
Les diplémés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de ce master La moitié gagne plus de 2 492 €
Localisation de I’emploi
Temps moyen d’accés au 1er emploi Paris : 3 )
. . . . lle-de-France (hors Paris) : 21
\_ 1,9 mois (sur 28 répondants) ) Perception du salaire Province : 2

16 sont satisfaits du niveau de rémunération
21 considérent que leur salaire est en adéquation

avec leur formation de master

26
, N J
T )
En emploi En recherche d'emploi

Lecture : Sur 28 diplémés, 26 sont en emploi 30 mois apres leur master

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2008, 30 mois apres I'obtention du master.
www.uvsg/ove.fr Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2010. Septembre 2012
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Emplois et missions

Responsab|e SEIVICE réSEAUXs * * e s e s e oo ssesosossssscscsossssssscscssss - Gestion des réseaux
Ingénieur informatique réseaux et sécurité « « <« oo ool Ingénierie réseau et avant-vente, sécurité
des systemes d’informations
Ingénieur réseaux et sécurité - « <+« c e e oo e Conseil et intervention sur les réseaux d’entreprises
Mode d’obtention de F'emploi Ingénieur réseaux et systémes (3) - - < <« - - - Consulting, intégration de solutions de sécurité, conception
d’architecture, amélioration des systemes d’informations
Suite stage Ingénieur réseaux
a Cd:inetdem INgENIEUr SECUNtE « <« e v v v v e tniittttttttettteeeeeeeeeennns - Intégration sécurité, firewall
infernet Ingénieur télécoms « < « - < <« 4 Participation au bon fonctionnement et a I'évolution du réseau du groupe,
e conception de solutions réseau et trouble shooting réseau et systeme
e Relation .' Ingénieur validation « < <« <« e e e oo oo Résolution des problemes 3G et Program Temporary Fix (PTF)
profiessionnelie . Architecte réseaux (2) . .« ... ... Analyse des besoins clients, conception de la solution et en étre garant
4 aupres du client, pilotage des équipes techniques
Chef de projet et expert en sécurité et réseaux- - - -« =« oo oo Conseil, architecture réseau et sécurité
, |suite études, Annonce intermet Responsable opérationr?nel- R A mélioration.de la qualité informatique pour les clignts
| afiemance efjournal . Responsable d'une équipe de production « « <« <« e oo v e Gestion du personnel, management de projets
. Caridahes . . . E_I:A‘;ﬁc‘m?‘:m . Hﬂmliﬂ& |ngénieu|— chef de projet ....................................... . Gestion projets et budgets
0 & locale, forums Ingénieur consultant (2)« <« c oo oo o an Assistance en maitrise d’ouvrage, transmission numérique de
programmes télévisés et films (IPTV Internet Protocol Television)
Lecture : 1 diplémé a obtenu son emploi & la suite d’études ou d’alternance Ingénieur d’étude et développement . -« ... ..o oo Analyse des besoins, conception, développement
Chef de projet international - - - -« . -« Suivi de I'évolution de l'installation des antennes de service télécom
Consultant architecture « « <« oo v vev i Ingénierie sur les systemes d’exploitation
Consultant infrastructure . . . ... ..ol Transformation et évolution des logiciels et systemes
Consultant support AVANCE ¢ e e e e oo eecoscsoscssscsoscscscscsscsscscssscsocscs - Assistance, Consu/ﬁng
Consultant informatique - « < <« .. oo oot Test de charge de systéeme d’information et de qualité logicielle
Gestionnaire de projets télécom « .« . oo oo i il il i i i i -Gestion de projets
Secteur de I'emploi Gestionnaire de prestation de service (Service delivery manager) . - - -« -« ....... Gestion d’incidents en
Construction : 2 informatique, projet réseau
Commerce, transports, hébergement, restauration : 2
Conseil, ingénierie et études : 3 Attraits principaux de I’emploi

Administration publique : 1
Information et communication : 18

Revenu élevé

Travail intéressant

Sécurité de I'emploi 1

Temps libre 1

Responsabilités |

Souplesse de I'emploi du temps ]
Au contact des autres ]

Voyages ]

Au service des autres 1
i ]

1

1

1

]

]

Lecture : 2 diplémés exercent leur emploi dans le secteur de la construction

proximité

Diversité des taches, perspectives
Sect . métier

Adéquation avec le master
Prestige, statut

En attente, par défaut

Lecture : 6 diplomés citent le revenu élevé comme I'un des attraits principaux de I'emploi

N

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2008, 30 mois apres I'obtention du master.
www.uvsa/ove.fr Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2010. Septembre 2012




