ACCREDITATION 2025 - 2030

MAQUETTE ET MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET COMPETENCES
Modele 2025/2026 Formation en BCC PHASE PRELIMINAIRE
Composante : IUT DE Mantes-en-Yvelines Année universitaire 2025/ 2026
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Adopté par le conseil de composante le : 26/05/2025
Adopté par la CFVU en date du : 08/07/2025 3éme année ..
Intitulé de la mention : Bachelor Universitaire de Technologie GIM uni Ver5|te PARIS-SACLAY
Régime d'inscription : (] Formation initiale ] Formation initiale Intitulé du parcours type: é et Mai (3m1)
[ Formation initiale en apprentissage (7] Formation initiale en apprentissage
O Formation continue [J Formation continue
[0 Formation continue en contrat de professionnalisation ] Formation continue en contrat de professionnalisation
Dispositions particuliéres
Volumes horaires Coefficient Modalités de controle des connaissances
Présentiel Distanciel 1&re session 2nde chance
1 Type de contréle Type de contréle
: Contréle continu Examen terminal Autres 2nd session Autres
. Cocher si
code Apogée mzce;”;::!;:é[g)"“ intitulé intitulé en anglais (/)::52‘:"‘: Nom Responsable ::(Sep:gz?k;\: Heures CM Heures TD Heures TP : heties a:::"om‘e/ Heures FOAD Total horaire ECTS M:“:'E o | e | T % Type d'épreuve % Type d'épreuve % Type d'épreuve % Type d'épreuve % Type d'épreuve
s5 Ressources disciplinaires Disciplinary Resources Total
MIMRS03 S5 R5.03 - Mécanique et Matériaux 5 R5.03 - Mechanics and Materials 5 UE Obligatoire HADRI/ CAZELLES 8 8 15 31 0 100
MIMRS04 S5 R5.04 - Génie électrique 5 R5.04 - Electrical Engineering 5 UE Obligatoire CHERIFI/ ELHADRI 20 20 14 54 0 100
MIMRS05 S5 R5.05 - Energie-Fluides-Thermique 5 R5.05 - Energy-Fluids-Thermal 5 UE Obligatoire HADRI 9 9 12 30 3,5 3 3 9,5 100
MIMRS06A S5 R5.3MI1.06 - i Industriels 3MI 5 RS.06 - Industrial Automation 3MI 5 UE Obligatoire MILLET 4 6 12 2 2 212 6 100
MIMRS07A 5 R5.3MI.07 - Mécatronique 3MI 5 R5.07 - Mechatronics 3MI 5 UE Obligatoire Bouchhida 3 7 12 2 3 2 125] 75 100
MIMRS08A S5 R5.3ML.08 - Mai 3MI5 R5.08 - Maintenance 3MI 5 UE Obligatoire HADRI 4 13 30 47 6 155! 6175 100
MIMR509 S5 R5.09 - Suivi des affaires - contrat 5 R5.09 - Business Monitoring - Contract 5 UE Obligatoire ABBOUD 2 2 8 2 1,5 35 100
MIMRS10 S5 R5.10 - Référentiel Sécurité 5 R5.10 - Security Repository 5 UE Obligatoire DJEBARRA 6 6 12 1,54 2 35 100
s5 Ressources Transverse et linguistique Transversal and linguistic resources
MIMRS01 S5 R5.01 - Mathématiques 5 R5.01 5 UE Obligatoire VICENZI 12 14 26 35 | 31 3] 95 100
MIMRS02 S5 R5.02 - Informatique 5 R5.02 Infromatic 5 UE Obligatoire HADRI 4 20 24 2 2 4 100
MIMR511 S5 RS.11 - Techniques d';Expression et Communication |51 ExPression and Communication Techniques 5 | ~ UE Obligatoire LASRI . 16 4 20 25 1251 25| 75 100
MIMR512 S5 R5.12 - Anglais 5 RS.12 English 5 UE Obligatoire MERZAQ * 16 4 25 1251 25] 75 100
MIMR513 S5 R5.13 - Projet Personnel et Pr i 5 RS5.13 Personal and Professional Project 5 UE Obligatoire HADRI/ LASRI 10 10 1 1 1 3 100
S5 SAé SAé
MIMSS01A S5 SAE 5.3M1.01 - Elaborer un plan de SAE 5.3M1.01 - Develop a Plan UE Obligatoire HADRI 8 8 30 16 24 24 100 oui
MIMS502A S5 SAE 5.3M1.02 - Prévenir les risques en équipe SAE 5.3M1.02 - Team Hazard Prevention UE Obligatoire HADRI 8 8 30 16 241 24| 48 100 oui
MIMPF5.A S5 PORTFOLIO - Portfolio S5 Portfolio 5 UE Obligatoire HADRI 8 10 8 0 100
Ressources disciplinaires Disciplinary Resources ecrssi| 10 [10] 0] 30
MIMR602 S6 R6.02 - Mécanique et Matériaux 6 R4.02 - Mechanics and Materials 6 UE Obligatoire HADRI/ CAZELLES 6 6 35 35 35 105 100
MIMR603 S6 R6.03 - Génie Electrique 6 R4.03 - Electrical Engineering 6 UE Obligatoire CHERIFI/ ELHADRI 4 4 4 12 35 35 35 105 100
MIMR604 S6 R6.04 - Energie-Fluides-Thermique 6 R4.04 - Energy-Fluids-Thermal 6 UE Obligatoire MILLET 3 3 3 9 3 3 3 9 100
MIMR60SA 6 R6.3ML.05 - mai e prévisi 6 RA4.ISP.05 - forecast 6 UE Obligatoire HADRI 2 6 7 15 45 45 45 135 100
6 Ressources Transverse et linguisti Transversal and linguistic resources
MIMR601 6 R6.01 - Mathématiques 6 R4.01 6 UE Obligatoire VICENZI 7 8 15 45 45 45 135 100
Ra.08 Techniques of Expression and Communication
MIMRE0S * R6.06 - Techniques d'Expression et de Communicatice ¢ ’ UE Obligatoire AR . ° ° w2 B 7 0
MIMR607 6 R6.07 - Anglais 6 R4.09 English 6 UE Obligatoire MERZAQ * 9 9 25 25 25 15 100
6 SAé SAé
MIMSTG6A 6 STAGE3MI. - STAGE STAGE6.3MI. - STAGE UE Obligatoire HADRI/ SEHIL 12 8 30 20 32 132132 % 100
MIMPF6A 6 PORTFOLIO - Portfolio S6 PORTFOLIOS- Portfolio 56 UE Obligatoire LASRI * 10 10 10 4 41 a2 100
6 ecrss2 | 10 [10] 0] 30
totalECTs| 20 | 20 [ 20 | 60
BC d'ouverture ]
Compétences d'ouverture [}
UE libre !
I
1 rapport d'activité
I
3;:::::: ":;“r";::r':‘a;:;t Engagement et vie associative Katia RADJA 14 : 14 3 100 100%
I
I
Licence : TAPSLSE1 4 TAPSLSE6
(semestre 14 semestre 6) |
t\/lasler : TAPSMSEL 2 ) Semestre pair etimpair | Théorie et pratique des activités physiques et sportives Emmanuel VILLARET 18 I 3 100 pratique (65%) et 100 pratique (65%) et
TAPSMSES (semestre 13 : théorique (35%) théorique (35%)
semestre 4)
Sylvie DADOUNE (théatre) 24 (théatre) 1 100 (théatre et o
Marion EXPERT (arts 22 (arts plastiques) : ahote) 50 (médiaradio) | ¥
Semestre 11 PARTS1S1 Culture - Pratiques aristiques (Options : thédtre, arts plastiques) 24 (photo 1) et 15 niv 2 1 50 (arts plastiques et| Pridpstion orlevdevoirs| co 50 (média- production
Semestre 2 : PARTS152 E::::I:‘:Zse I‘f:irgrapme niveau 1 et niveau 2, média-radio, VZ:';';:T:;S‘? d(:‘hz:’jl 32 (Hi sf;:;"::"::d': )X shee | 3 lcr:;é?‘\‘arra‘d\ot)‘ '"a‘m"'s;r}'mm"' et média-radio) édinradio 100 (Tvlsmvre de radio) (média-radio)
Nouraddine AGNE (média- cours +4 x 4h de visites de : ( l,‘:::"”e e art) )
radio) musées) | (Histoire de I'art)
Total heures maquettes total h CM total h TD total h TP | total présentiel total distanciel total heures maguettes total ECTS
90 222 169 110 0 481 60 -

Total heures étudiant 591




