Institut des Sciences et Techniques des Yvelines (I STY)
Filiere Mécatronique

La promotion 2013

» 23 inscrits - 22 diplomés - 21 ont pu étre contactés

» 17 répondants a I'enquéte : tous en alternance

» 14 Bac S, 3 Bac techno

» 15 garcons - 2 filles

» Age médian * a I'obtention du dipléme : 23 ans (* la moitié a 23 ans)

® Choix de la formation*

Accessible en alternance ‘
Intéressante par sa discipline ou son contenu
Adaptée au projet professionnel ’

Délivrant un diplome abac +5 ‘

En continuité de la formation précédente

Proximité géographique

Autre raison

)* Les diplémés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

® Projet professionnel

6 en termes de métier } 9 ont vu leur projet conforté par la formation
4 en termes de secteur

7 sans projet

® Poursuite d’études
Entre I'obtention de la formation d’'ingénieur et le moment de I'enquéte, 1 diplomé
a poursuivi ses études en master.

+ D’infos
www.uvsq.fr/lenquetes

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2 013, 30 mois apres I'obtention du DUT. Ces données
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Accés a I'emploi (hors alternance et financementd’  études)

er

® Temps médian * d'accés au 1 ' emploi
(hors alternance et financement d'études)
4 mois (sur 17 répondants)
* La moitié a obtenu son 1* emploi 4 mois aprés le dipléme

® Nombre d’emplois depuis le diplome d'ingénieur
9 ont exercé un seul emploi
6 ont exercé 2 emplois
2 ont exercé 3 emplois

sont représentatives de la situation des répondants au 1°" décembre 2015 1
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La situation a 30 MOIS au 1* décembre 2015

La situation a 18 mMOIS au 1* décembre 2014

1 i gEn emploig

En recherche d'emploi Inactif

Les caractéristiques de I'emploi  (hors alternance et financement d’études)

mode de financement T emps de travail \
CDI - Fonctionnaires : 16 Temps plein : 17
ﬁMode de financement T emps de travail \ CDD - Intérim : 1

CDI - Fonctionnaires : 15 Temps plein : 15

® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Les caractéristiques de I'emploi  (hors alternance et financement d’études)

® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Lecture : 80% des diplomés (12 sur 15)
gagnent entre 2 044 € et 2 467 €.
La moitié gagne plus de 2 233 €.

Lecture : 80% des diplomés (9 sur 11) Salaire plafond
gagnent entre 1 967 € et 2 500 €.
La moitié gagne plus de 2 267 €.

4 ont une majoration ‘Salaire médian
2400€

Salaire plafond

8 ont une majoration
2400 €
ou 36 000 €*

2233€
ou 33 500 €~

2267 €

Salaire médian ou 34 008 €7

ou 36 000 €~

Salaire
Salaire plancher

plancher * Salaire brut annuel

l J L U .

8 diplomés occupent le méme emploi

30 mois apres I'obtention du DUT, qu’a 18mois

+ D’infos
www.uvsq.fr/lenquetes

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2 013, 30 mois apres I'obtention du DUT. Ces données  sont représentatives de la situation des répondants au 1°" décembre 2015 2
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0 4 recherchent un autre emploi

+ D’infos

" Niveau

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 17

" Employeur
Privé : 12

Public,

semi-public : 1

" Localisation
lle-de-France (hors Paris) : 14
Province : 2

Perception de la rémunération
13 sont satisfaits de leur niveau de rémunération
12 considerent leur salaire en adéquation avec leur formation d’ingénieur

Perception de I'emploi
* 16 sont satisfaits de leur emploi
<9 estiment que leur emploi a pu étre occupé grace a I'expérience professionnelle antérieure

www.uvsq.fr/lenquetes

® Emplois
Ingénieur mécatronique
Ingénieur d'essai en systemes mécatroniques
Ingénieur calcul et simulation

Ingénieur d'études - Concepteur automobile

Ingénieur d'essai et de qualification

Ingénieur - Chercheur en R&D de la robotique
Ingénieur robotique

Ingénieur robotique

Ingénieur - Consultant automobile

Ingénieur projet nucléaire (pilote métier)

Ingénieur d'études

Ingénieur d'études et de développement informatique
Pilote d'études

Validateur

Automaticien

Chargé de développement des systemes d'aide a la conduite
Responsable d'affaires internationales

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2
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setecececc W principaux attraits*

Diversité des taches, polyvalence : 9
Autonomie : 8
Ambiance de travail : 8
Responsabilités : 6
Contact avec d'autres personnes : 6
Corps de métier, secteur : 4
Sécurité de I'emploi : 4

Aide apportée aux autres : 3
Possibilité d'évolution : 2

Souplesse de I'emploi du temps : 2
Niveau du revenu : 1 * Les diplémés ont pu indiquer plusieurs modes d’obte

Mobilité, voyages : 1 k

ﬁMode d’obtention*

Par candidature spontanée : 6

Suite au dépdt de CV sur internet : 4

Par relations professionnelles : 4

Grace a une annonce (internet, journal) : 4

Par un organisme (Péle emploi, APEC, cabinet de recrutement) : 3
Par relations familiales ou amicales : 1

A la suite d’'un emploi, un stage ou un contrat en alternance : 1

seccsecssas

ntion.

/

* Les diplomés ont pu indiquer plusieurs attraits.

® Secteur d’activité
Conseil, ingénierie et études : 5
Informatique et communication : 2
Industrie : 2
Construction : 1
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages...) : 1

® Missions
Développement de produit, recherche de nouvelle solution, maintenance
Automatisation de tests, développement d'outils informatiques, amélioration de robots humanoides
Soutien aux équipes de conception et d'usine pour le développement (validation de la conception, tenue mécanique),
simulation numérique, analyse et optimisation des process de fabrication des produits, participation a I'amélioration continue
de la simulation (enrichissement des bases de données matériaux, amélioration des méthodologies de calcul)
Respect des regles de dessin dans la création 3D et des conventions CAO dans les plans associés, prise en compte des
problématiques techniques liées a la conception mécanique et plastique, aux méthodes et procédés d'injection, coordination
et gestion des activités de conception

Recherche de solutions techniques, conception mécanique, essai en abattoir

Analyse fonctionnelle et sécurité, essai, validation

Développement de systemes électroniques, intégration de produits chez les clients, industrialisation
Conception de systemes de direction

Pilotage opérationnel des activité de maintenance, gestion de projet, responsabilité métier du mon service
Cotation de prestation, développement informatique, validation de systeme

Conception, pilotage d'activité, validation

Validation de logiciel dans un calculateur de voiture, rédaction de rapport d'anomalie
Programmation, R&D, mise en route

Suivi du développement des pieces mécatroniques, pilotage des fournisseurs, gestion de planning
Gestion des problématiques de I'exportation, synthese technique, management

sont représentatives de la situation des répondants au 1°" décembre 2015 &




