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La promotion 2014

» 22 inscrits - 20 diplomés - 17 ont pu étre contactés
» 11 répondants a I'enquéte : 5 en alternance, 4 en formation initiale classique, 2 en formation continue ou VAE
» 6 Bac Techno, 3 Bac S, 2 Bac pro

» 10 hommes - 1 femme
> Diplome d’accés ala LP : 5 DUT, 5 BTS, 1 VAE :
: » Age médian * a I'obtention du dipléme : 23 ans * La moitié a 23 ans (sur 9 répondants) ° .
» 4 ont poursuivi leurs études : 2 pendant 1 an, 2 pendant 2 ans La situation a 30 MoOoIS au 1% décembre 2016
Temps médian * d'accés au 1 * emploi (hors alternance et financement d'études)
: 1 mois (sur 9 répondants) * La moitié a obtenu son 1% emploi 1 mois aprés la LP
P La situationa 18 MOIS au 1°" décembre 2015
iEn omploié En recherche d'emploi Inactif
. ;
2
l Les caractéristiques de I'emploi  (hors alternance et financement d’études)
“En emploi Enétudes  Enrecherche demploi  Inactif :
® Type de contrat Temps de travail
H CDI - Fonctionnaires : 5 Temps plein : 7
Les caractéristiques de I'emploi  (hors alternance et financement d’études) CDD - Intérim : 2 Temps partiel : 1
: ® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
- . Salaire médian :
Type de contrat Temps de travail Lamoitié gagne plus de 1 867 €.
CDI - Fonctionnaires : 3 Temps plein : 4 selaire plefond — ‘ 80% des diplomés (4 sur 5)

gagnent entre 1 578 € et 2 300 €.

® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire médian 28000€ i i i eme Q) -

) o ) ) ) mejord 1867€ ‘ b Majoration (pnme, 13" mois) :
Information non communiquée car répondants insuffis ants ‘ « 5 en pergoivent } ________
* 3 n’en pergoivent pas H

Salaire médian 1867€ ‘ Z8000€
2 diplémés occupent le méme emploi Salaire médian majoré
30 mois apres I'obtention de la LP, qu'a 18 mois La moitié gagne plus de 1 867 €.
Salaire plancher 1578€ ‘

/

+ D’infos
www.uvsq.fr/enquetes
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Niveau

Professions intermédiaires : 4

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 3
Ouvrier : 1

Employeur

Privé : 6

Public, Semi-public : 1
Association : 1

Encadrement d’'une équipe
Personne : 8

Localisation
lle-de-France (hors Paris) : 8

= Percéption de la rémunération

e 4 corlsidérent leur salaire en adéquation avec leur niveau de qualification

= Percéption de I'emploi

¢ Aucun ne recherche un autre emploi

< Si 4 considerent que leur emploi correspond a leur niveau Bac +3, autant pensent le
contraire

< Si 4 estiment que leur emploi est en adéquation avec leur spécialité de LP, autant
pensent le contraire

“ Si 4 pensent qu'ils pourraient occuper leur emploi sans avoir obtenu la LP, autant
considerent qu'il a nécessité ou nécessiterait une formation supplémentaire

® Emplois

Ingénieur d'application en commande numérique
Cadre formateur - Consultant

Contrdleur qualité - Métrologue

Technicien - Automaticien - Electrotechnicien
Technicien en instrumentation automobile
Technicien de production

Agent de production

gent administratif

+ D’infos
www.uvsq.fr/enquetes

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2

seesessssesees emploia 30 MOIS au 1° décembre 2016 ++++++++=++=+{ w e dobtention*

Par réseau professionnel : 3

Par relations personnelles : 2

Grace a internet (dépdt CV en ligne, annonce, rubrique recrutement) : 1
Gréace aux contacts lors de la LP (stage, alternance) : 1

Par un organisme (Péle emploi, APEC, cabinet de recrutement) : 1

Par candidature spontanée : 1

* Les dipldmés ont pu indiquer plusieurs modes d'obte ntion.

® Secteur d'activité
Conseil, ingénierie et études : 2
Industrie : 2
Enseignement : 2
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages...) : 1
Commerce, transports, hébergement et restauration : 1

" Role de la LP dans l'insertion professionnelle

; 1 2 g 4 :
Niveau de formation Bac+3 (7) | 3,7 |

Stage ou alternance (7) T | 3,6 |

Contenu pédagogique (7) T | 31 |
Connaissance du monde du travail (7) T I 29 |
Projet tutoré (7) T | 29 |

Spécialisation (6) I | 2,8 |

) 1: trés faible - 2: faible - 3: moyen - 4 : élevé - 5 : trés élevé

Lecture : 7 dipldomés ont accordé une note moyenned e 3.7 sur 5 au niveau de formation Bac+3
dans leur insertion professjonnelle.
.

.
.

" Missions
Support client, installation et paramétrage de machines
Ingénierie et production de formation professionnelle, analyse de besoins, développement pédagogique

Programmation d'automates, réalisation de cablages électriques, dépannage et maintenance
Responsabilité d'atelier, service technique pour les clients, gestion commerciale
Assemblage, nettoyage et controle des lunettes de visée pour les tireurs d'élite

Assemblage, controle

Manutention

014, 30 mois aprées I'obtention de la LP. Ces donnée

s sont représentatives de la situation des répondan ts au 1°* décembre 2016



