UNIVERSITE DE
VERSAILLES

ST-QUENTIN-EN-YVELINES

Mention Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences Humaines et Sociales (MIAHSHS) UNIVErSIté PARIS-SACLAY

Parcours Ingénierie de la Statistique et Actuariat (ISA)

La promotion 2016

> 21 inscrits - 20 diplémés - 20 ont pu étre contactés Les parcours d’études
» 8 répondants a I'enquéte : tous en alternance :
»6BacS, 2Bac ES

» 5 femmes - 3 hommes

» Age médian * a I'obtention du master : 23 ans et demi = Pour_suite d’étucjes ) _ ‘
* La moitié a 23 ans et demi (sur 8 répondants) Certaln:s ont pu suivre plusieurs formations de 2(’)16-17Aa 2018-19
Entre I'obtention du Master et le moment de I'enquéte,
aucun diplémé n’a poursuivi ou repris ses études

® Choix de la formation*

Proposant de l'alternance

En continuité de |a formation précédente

Intéressante par sa discipline ou son contenu

P P I AY o o o |’emploi (hors alternance et financement d’études)

Délivrant un dipléme a bac +5

Proximité géographique

B Temps médian * d’accés au 1* emploi
(hors alternance et financement d’études)
6 mois (sur 8 répondants)
* La moitié a obtenu son 1 emploi 6 mois aprés le master

Second cheix, pas de raison précise

* Les diplomés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

® Nombre d’emplois depuis le master
® Projet professionnel 2 ont exercé un seul emploi

3 en termes de secteur 5 ont exercé 2 emplois

1 en termes de métier 1 a exercé 3 emplois ou plus

4 sans projet

} 4 ont vu leur projet conforté par la formation

+ Drinfos

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2016, 30 mois aprés I'obtention du Master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1* décembre 2018
www.uvsg.fr/enquetes
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. . N 1 er 2
La situation 2 18 mMOIS au 1* décembre 2017 Lasituation & 30 MOIS au 1% décembre 2018

gEn emploi’

Lo , i . Les caractéristiques de I’emploi (hors alternance et financement d’études)
Les caracteristiques de I’emploi (hors alternance et financement d’études) H

. . ® Mode de financement Temps de travail
® Mode de financement Temps de travail CDI - Fonctionnaires : 7 Temps plein : 8
CDI - Fonctionnaires : 5 Temps plein : 7 ’ ’

o CDD - Intérim : 1
CDD - Intérim : 2

) P ) ® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

® Majoration (prime, 13éme mois)

Saalre plafond 2400€ | 3 en percoivent Salaire plafond 2500€ | ® Majoration (prime, 13éme mois)
4 n’en pergoivent pas 4 en percoivent
4636 3 n’en pergoivent pas
Salaire médian 1940€ bﬁ: l::.fq ® Montant de la majoration Salaire médian 2208¢€ brut annuel
Non indiqué, effectif insuffisant ® Montant de la majoration
_ Non indiqué, effectif insuffisant
Salaire plancher 1600€ Salaire plancher 1750€

Salaire médian : La moitié gagne plus de 1 940 €. - Salaire médian : La moitié gagne plus de 2 298 €.
k 80% des diplomés (5 sur 6) gagnent entre 1 600 € et 2 400 €. 80% des diplomés (5 sur 6)ggggne?'1t entre 1 750 € et 2 500 €.

4 dipléomés occupent le méme emploi

30 mois aprées I'obtention du Master, qu’a 18 mois

+ Drinfos
www.uvsg.fr/enquetes

Enquéte menée auprés de la promotion des diplomés 2016, 30 mois apreés I'obtention du Master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1* décembre 2018
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" Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 6
Professions intermédiaires : 1

" Employeur
Privé : 8

® Localisation
Paris : 3
lle-de-France (hors Paris) : 2
Province - DOM : 2

® Perception de la rémunération
e 7 sont satisfaits de leur niveau de rémunération
e 6 considérent que leur salaire est en adéquation avec leur formation de master

® Perception de I'emploi

e 8 sont satisfaits de leurs missions

e 8 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

e 8 considérent que leur emploi correspond a un niveau Bac +5

e 8 sont satisfaits de leurs conditions de travail

e 5 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de master

c En définitive :
e 8 sont satisfaits de leur emploi
o 1 recherche un autre emploi

" Emplois

Consultant - Analyste

Analyste achat (Business Analyst)

Analyste des prix (Pricing Analyst)

Chargé d'études actuarielles, inventaire et solvabilité
Chargé d'études statistiques

Chef de projet (Project manager)

Concepteur - Développeur bigdata

Gestionnaire de bases de données

+ Drinfos
www.uvsg.fr/enquetes

sessssssssssssnnneeees | emploi 2 30 MOIS au 1% décembre 2018 «+esseressssecsssessssecansens

® Mode d’obtention*
Gréace a une annonce (internet, journal) : 4
A la suite d’'un emploi, stage, alternance (promotion, transformation contrat) : 2
Suite au dépdt de CV sur internet, sur un réseau social professionnel : 1
Par un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes, une agence d'intérim : 1
Par candidature spontanée : 1
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® Secteur d’activité
Finance et assurance : 3
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages...) : 2
Conseil, ingénierie et études : 2
Informatique et communication : 1

Missions

Traitement de données, réalisation d'études, réponse aux demandes

Suivi des indicateurs existants, rédaction de rapports selon la demande, gestion des habilitations de I'outil interne
Etude des prix, analyse des données, reporting

Calcul des primes annuelles du réseau commercial, étude statistique, suivi de concours au sein du réseau commercial

Réalisation du développement, conception avec le client, test unitaire
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