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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation 

des répondants au 1er décembre 2009. 

Direction Réussite et Insertion Professionnelle 
Observatoire de la Vie Étudiante 

 

94 inscrits - 77 diplômés - 76 ont pu être contactés 

53 répondants à l’enquête : 

• 30 en formation initiale classique - 20 en alternance - 2 en formation continue - 1 en VAE 

• 35 filles, 18 garçons 
 
 

 

Temps moyen d’accès au 1er emploi   
4,1 mois (sur 18 répondants) 

 

Situation au 1er décembre 2009, 30 mois après le diplôme  

 
 

36       dans le secteur privé 

 

Niveau de l’emploi 
3 Professions libérales et indépendantes, 

avocats et collaborateurs 

33 Cadres et professions intellectuelles 

supérieures 

5 Professions intermédiaires 

1 Employé 

 

 
Temps de travail 

Temps plein : 42 

 

 

Localisation de l’emploi 
Paris : 11 

Ile-de-France (hors Paris) : 25 

Province : 6 

 

 

Lecture : Sur 53 diplômés, 43 sont en emploi, 30 mois après 
leur master 
 
 

 

  

 

Lecture : 36 diplômés en emploi sont en CDI dans le secteur privé 

 

  

 

10 recherchent un autre emploi 

 

39 sont satisfaits de leur emploi 

29 pensent que l’emploi correspond au moins 

à leur niveau de qualification 

26 estiment que l’emploi correspond à leur 

formation de master 

  

Attraits principaux de l’emploi 

 

 

 

  

 

Perception de l’emploi 

  

 

 

  

 

Lecture : 12 diplômés citent le revenu élevé comme l’un des attraits principaux de l'emploi 

Salaire  
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, équivalent temps plein 
 

  

 
 

Salaire  

plancher 

1 500 € 

 

 

Salaire  

médian 

2 300 € 

 

 

Salaire  

plafond 

2 917 € 

 

Lecture : 80% des diplômés (30 sur 37) gagnent entre 1 500 € et 2 917 € 
La moitié gagne plus de 2 300 € 

  

 

  

 

Que deviennent les diplômés de Master professionnel ? 

 Mention Science du Management (SM) 
Spécialités : 

Management, Qualité et Conduite d'Affaires (MQCA) 
Management et Qualité Globale (MQG) 

Management Stratégique et Changement (MSC) 
 

Promotion 2007 

Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines 

Domaine Droit - Economie - Gestion  

Institut Supérieur de management (ISM) 

 

 

Lecture : 11 diplômés travaillent à Paris 
 

 

  

 

Caractéristiques de l’emploi  

  
CDI 

Fonctionnaire                

  
 

CDD 

 
 

 

Autres          

  

                                  

 

 

 

  

 

 

3         dans le secteur privé 

3          indépendants 
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Secteur de l’emploi 

 
Spécialité Management, Qualité et Conduite d'Affaires (MQCA) 

Industrie : 2 

Commerce, transports, hébergement et restauration : 2 

Activités financières et d’assurance : 1 

Information et communication : 2 

 

Spécialité Management et Qualité Globale (MQG) 

Industrie : 1 

Commerce, transports, hébergement et restauration : 1 

Activités financières et d’assurance : 1 

 

Spécialité Management Stratégique et Changement (MSC) 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques : 1 

Activités de service administratif et de soutien : 1 

Information et communication : 3 

 

 

 

 

 

  

 

Mode d’obtention de l’emploi 

  

 

 

  

 

Lecture : 7 diplômés ont obtenu leur emploi à la suite d’un stage 

Les emplois  

 
Spécialité Management, Qualité et Conduite d'Affaires (MQCA) 

Consultant en gestion de projet (1), Consultant en organisation (3), Consultant (2), Chargé de projet (1), 

Responsable marketing (1), Chef de publicité (1), Ingénieur d'Affaires (1), Cadre commercial (1), Conseiller 

commercial (1), Attaché commercial (1), Responsable qualité environnement (1), Responsable assurance 

qualité (1), Assistant qualité sécurité (1), Analyste testeur (1) 

  

Spécialité Management et Qualité Globale (MQG) 

Responsable qualité fournisseurs (1), Ingénieur qualité (1), Cadre qualité (1), Consultant qualité processus (1), 

Process et quality manager (1), Consultant en qualité (1), Cadre technique consultant (1), Chef d'entreprise (1), 

Responsable maîtrise d'ouvrage (1), Ingénieur d'Etudes (1) 

  

Spécialité Management Stratégique et Changement (MSC) 

Consultant en organisation et management de projets (1), Ingénieur d'étude et de développement (1), Manager 

Junior en développement et organisation (1), Correspondant environnement (1), Responsable déploiement des 

offres marketing (1), Analyste marketing (1), Analyste tarification (1), Logisticien prévisionniste (1), Conseiller 

freelance en communication (1), Consultant RH (1), Gestionnaire RH (1), Consultant  (1), Directeur  (1), 

Assistant de direction (1), Gardiennage (1) 

  

Rôle du Master dans l’insertion professionnelle 

 

Lecture : 41 diplômés ont évalué l’importance de la spécialisation du master dans leur insertion professionnelle et 
lui ont accordé en moyenne une note de 3,0 sur 5 

Lecture : 2 diplômés de la spécialité MQCA et 1 diplômé de la spécialité MQG exercent leur emploi dans le secteur de l’industrie 

  

 


