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Que deviennent les dipldmés de Master ? erception de 'emplo
Mention Droit privé et Carriére judiciaires
Master professionnel, Spécialité Droit des ressources humaines et de la protection sociale ) ) ) )
14 sont satisfaits de leur emploi Mode d’obtention de I'emploi
e e saseens s
Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines . q . . 7 '
; ) : . 12 estiment que I'emploi correspond a leur
Domaine Droit, Economie, Gestion ) i Annonces
. . . o formation de master Ttemetet
Faculté de Droit et Science Politique " Journau
Institut Supérieur de Management , j::;:m't
contrat
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40 inscrits - 24 dipldmés - 21 ont pu étre contactés ) iy s Relations
17 répondants a I'enquéte : 1 recherche un autre emploi 2 - ,h:::::'
« 1 en formation initiale classique - 15 en alternance - 1 en formation continue 1 @ rtassiommeles
« 11 filles, 6 garcons ¢ e
Situation au ler décembre 2009, 30 mois apreés le dipldme Lecture : 2 diplémés ont obtenu leur emploi & la suite d’'un
stage
16 15 Secteur de I’emploi
14 Industrie : 3
12 Commerce, transports, hébergement et restauration : 1
10 Activités financiéres et d'assurance : 2
g Niveau de I’emploi Activités spécialisées, scientifiques et techniques : 5
. 1 Professions libérales et indépendantes, Administration publique : 2
2 1 1 avocats collaborateurs Arts, spectacles et activités récréatives : 1
0+ —— 14 Cadres et professions intellectuelles o ) ) )
Enemploi En études En études _et en supérieures Lecture : 3 diplémés exercent leur emploi dans le secteur de l'industrie
emplai 1 Professions intermédiaires

Lecture : Sur 17 dipldomés, 15 sont en emploi et 1 est en études et en Lesem plOIS

emploi, 30 mois aprés leur master Avocat du droit du travail et du droit social (1), Avocat collaborateur (1), Juriste droit social et Chargé de formation
(1), Juriste consultant en droit social (1), Assistant de justice (1), Responsable RH chargé de recrutement (1),
Responsable RH (2), Human resources business partner (1), Consultant en recrutement (1), Chargé de mission
RH (1), Gestionnaire RH (2), Assistant gestionnaire RH (1), Senior Manager (1), Assistant formation (1)

Temps de travail
Caractéristiques de I’emploi Temps plein : 14

Temps partiel : 2

cDI - 12 dans le secteur privé
Fonctionnaire 1 dans le secteur public o .
Localisation de I’emploi
L Paris : 4 Attraits principaux de I'’emploi
CcDD - 1 dans le secteur privé N P P P
X lle-de-France (hors Paris) : 10
1 dans le secteur public . i
Province : 1
Indépendant Etranger : 1
ibé p | i 9 Revenu élevé —@ 2 ]
Libera -) 1 contrat de collaboration Travailintéressant | T}
Lecture : 4 diplomés travaillent a Paris Sécurité de l'emploi |- 1 ]
. o . o Tempslibre [ ]
Lecture: 12 diplémés en emploi sont en CDI dans le secteur privé Responsabilités | " ]
Emploi dutemps | ]
) Contacts personnes |- 5 ]
Salaire Voyager | ]
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, équivalent temps plein Auserviceautres =3 I
Ambiance et proximité [T 1 ]
Diversité et perspectives 1 ]
Secteuret métier [ 13 ]
Salaire Salaire Salaire Adéquation master | ]
plancher —) médian —) plafond . ;’reftige 9‘;?:‘“{ % 3 :
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1440 € 2239€ 2867 € P
Lecture : 80% des diplomés (11 sur 14) gagnententre 1 440 € et 2 867 € Lecture: 2 diplémés citent le revenu élevé comme I'un des attraits principaux de I'emploi

La moitié gagne plus de 2 239 €
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