Di recti on Reu SSite e,t In Serti on Profess I onn el [ € Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2007, 30 mois aprés l'obtention du master.
Observatoire de la Vie Etudiante Ces données sont représentatives de la situation

UNIVERSITE DE VERSAILLES des répondants au ler décembre 2009.
SAINT-QUENTIN-EN-YVELINES

Que deviennent les diplémés de Master ?

Mention Aménagement, Energie et Ecologie Territoriale (AMENET)
Master professionnel, Spécialité Sciences et techniques du génie logistique :

Perception de I’emploi

logistique sur internet, systémes d’information et NTIC 13 sont satisfaits de leur emploi
11 pensent que I'emploi correspond au moins . .
_ N |le nivea& de IF')f' ) P Mode d’obtention de I’emploi
Promotion 2007 ! qualification .
Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines 12 estiment que I'emploi correspond a leur
Domaine Sciences de I'Environnement, du Territoire et de I'Economie formation de master Suite stage i
Observatoire de Versailles-Saint-Quentin-en-Yvelines T —'—Imm—
Aionces contrat
; h @

30 inscrits - 28 dipldmés - 27 ont pu étre contactés )

14 répondants a I'enquéte : 1 recherche un autre emploi 2 Retations
ofessionnell

7 en formation initiale classique - 3 en alternance - 2 en formation continue - 2 en VAE prisnc

« 6 filles, 8 gargons 1 _.—'—F

Réussite APEC, Péle
o concours Emplol, mission
Situation au ler décembre 2009, 30 mois apres le dipléme e b
. Lecture: 1 diplémé a obtenu son emploi suite a la
16 Secteur de I’empIOI réussite d'un Eoncours ’
i 14 Industrie : 4
i Commerce, transports, hébergement et restauration : 2
Information et communication : 1
12 Niveau de I’emploi Activités spécialisées, scientifiques et techniques : 1
6 13 Cadres et professions intellectuelles Administration publique : 1
supérieures
4 1 Professions intermédiaires Lecture : 4 diplémés exercent leur emploi dans le secteur de l'industrie
2
0+ T T ]
En emploi )
o ) o Temps de travail Les emplois o o o o
Lecture : Sur 14 diplomés, tous sonten emploi, 30 mois apres leur master Temps plein : 14 Directeur transport logistique (1), Ingénieur consultant en logistique (1), Responsable planification ordonnancement

(1), Chef de projet fonctionnel d'un systeme d'information logistique (1), Chef de projet fonctionnel (1), Consultant
fonctionnel ERP (1), Responsable achat et logistique (1), Responsable achat projet (1), Responsable
Caractéristiques de I’emploi approvisionnement (1), Gestionnaire d'approvisionnement (1), Administrateur systémes réseaux (1), Ingénieur
consultant en informatique (1), Consultant (2)

. . , B
ool 12 dans le secteur privé Localisation de | emplon
Fonctionnaire ‘ 1 dans le secteur public lle-de-France (hors Par|s) 111
Province : 3 Attraits principaux de I’emploi
1 dans le secteur privé Lecture : 11 diplémés travaillent en lle-de-France
hors Paris,
CDD - ( ) Revenu élevé 7 ]
Travail intéressant
Lecture : 12 diplémés en emploi sont en CDI dans le secteur privé Sécurité de I'emploi 1 |
Temps libre
Responsabilités [
H Emploi dutemps [
Sal alr_e ) ) ) o _ Contacts personnes [
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, équivalent temps plein Voyager

Auserviceautres [
Ambiance et proximité

]

]

]

5 . . Diversité et perspectives | ]

Salaire Salaire Salaire Secteur et métier |- ]

plancher —) médian —) plafond Af‘;ﬂ“fﬂm ;ﬂatstte: L :
restige et statul sl

2000 € 2200 € 21800 € En attente, par défaut |

Lecture : 80% des diplomés (9 sur 11) gagnent entre 2 000 € et 2 800 €
La moitié gagne plus de 2 200 € Lecture: 2 diplomés citent le revenu élevé comme I'un des attraits principaux de I'emploi
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