Direction Réussite et Insertion Professionnelle
Observatoire de la Vie Etudiante

UNIVERSITE DE VERSAILLES
SAINT-QUENTIN-EN-YVELINES

Que deviennent les diplémés de Master ?

Mention Informatique *
Spécialité professionnelle, Spécialité Analyse et conception de systémes d'informations sdrs (ASS)
Spécialité professionnelle, Sécurité des Contenus, des Réseaux, des Télécommunications et des Systemes (SeCReTS)
Spécialité professionnelle, Ingénierie des Réseaux et des Systemes (IRS)

Promotion 2007
Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines
Domaine Science, Technologie, Santé
UFR des Sciences

* Les 3 spécialités de la mention Informatique ont été regroupées afin d’assurer une meilleure visibilité des données que ne permettait pas le
faible nombre de répondants dans chaque spécialité

125 inscrits - 108 diplémés - 96 ont pu étre contactés

51 répondants a I'enquéte :

« 27 en formation initiale classique - 12 en alternance - 12 en formation continue
« 7 filles, 44 garcons

Situation au ler décembre 2009, 30 mois apreés le dipldme

50 46
40
30 Niveau de I’emploi
20 46 Cadres et professions intellectuelles
supérieures
10
. 2 1 2 1 Employé
En emploi Enétudes  Enétudes et Enrecherche
en emploi d'emploi

Temps de travail
Temps plein : 46
Temps partiel : 1

Lecture : Sur 51 diplomés, 46 sont en emploi et 1 est en études et en
emploi, 30 mois apreés leur master

Caractéristiques de I’emploi Localisation de I'emploi

Paris : 10

lle-de-France (hors Paris) : 33

CDI mm) 47  dans le secteur privé ( Provin<):e 4
Fonctionnaire ’

Lecture : 47 dipléomés en emploi sont en CDI dans le secteur privé Lecture : 10 diplomés travaillent a Paris

Salaire
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, équivalent temps plein

Salaire Salaire Salaire
plancher —) médian —) plafond
2000 € 2300 € 2750 €

Lecture : 80% des diplomés (34 sur 43) gagnententre 2 000 € et 2 750 €
La moitié gagne plus de 2 300 €

Site Site

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2007, 30 mois apres l'obtention du master.
Ces données sont représentatives de la situation
des répondants au ler décembre 2009.

Perception de ’emploi

42 sont satisfaits de leur emploi

34 pensent que I'emploi correspond au moins
a leur niveau de qualification

42 estiment que I'emploi correspond a leur

formation de master Mode d’obtention de I’'emploi

Annonces
internet et
journaux

18
14 recherchent un autre emploi 5 4 Suite stage .

Candidature

spontanée Relations
’ A 8 i

Secteyr de ’emploi . e vl Retations
Industrie : 2 Emploi, familiales,

- . missionlocale, "
Commerce, transports, hébergement et restauration : 1 4 i ales
Information et communication : 17 2 ’ .
Activités financiéres et d’assurance : 6 o

Activités de service administratif et de soutien : 1 - - -
Lecture : 14 diplémés ont obtenu leur emploi a la suite d’un
stage

Lecture : 2 diplémés exercent leur emploi dans le secteur de l'industrie

Les emplois

Spécialité Analyse et conception de systemes d'informations sirs (ASS)

Chef de projet (1), Ingénieur structure (1), Ingénieur sécurité (1), Développeur systeme réseau (1), Ingénieur d'études (1),
Ingénieur d'étude et de développement (1), Ingénieur (1), Expert technique informatique junior (1), Gestionnaire
administrative (1)

Spécialité Sécurité des Contenus, des Réseaux, des Télécommunications et des Systémes (SeCReTS)

Ingénieur sécurité réseau (1), Ingénieur sécurité (2), Consultant en sécurité (1), Ingénieur recherche et développement (1),
Chargé de mission informatique (1)

Spécialité Ingénierie des Réseaux et des Systemes (IRS)

Responsable sécurité réseau (1), Ingénieur réseau (4), Ingénieur réseau et systéeme (3), Ingénieur d'intégration réseaux et
systemes (1), Intégrateur Réseaux et Sécurité (1), Architecte systeme (1), Architecte réseau (2), Administrateur réseau (1),
Ingénieur développement de solutions de bases de données (1), Ingénieur développement (1), Ingénieur d'intégration et
validation télécom (1), Ingénieur sécurité informatique (1), Ingénieur d'études en informatique (1), Ingénieur services (1),
Ingénieur d'études (1), Ingénieur de production (1), Ingénieur projet informatique (1), Ingénieur de projets (1), Consultant
informatique (4), Consultant technique (1), Consultant qualité (1), Chargé de mission informatique (1)

Attraits principaux de I’emploi

Revenu élevé ] ]
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Lecture: 11 diplémés citent le revenu élevé comme I'un des attraits principaux de I'emploi
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