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BCC disciplinaire S3
Ues Obligatoires
. ] 3 100 Cécile Glandier
APOO GA3RO4 R3.04 : Droit du travail R3.04: Labor Law 10 10 20 20 17
APOL GA3ROS R3.05: St 2 : S3 100 Cécite Glandier
.05 Stratégie dentreprise R3.05: Business Strategy 10 10 20 20 15
" Cécile Glandier
APO2 GA3R06 R3.06 : Marketing stratégique et opérationnel Ra.06: Strategic and Operational S3 5 5 10 20 20 15 100
Marketing
APO3 GA3RO7 R3.07 : Re : S3 100 Cecile Glandier
.07 : Ressources humaines R3.07: Human Resources 10 5 5 20 20 30 13
Cécile Glandier
APOS GA3RO8 R3.08 : Expression et communication R3.08: Expression and S3 10 5 15 15 7 7 7 5 5 100
Communication
Cécile Glandier
APO4 GA3RL2 R3.MRPE.09 : Communication et marketing durable R3.MRPE.09: Sustainable S3 5 5 10 10 15 100 '
Communication and Marketing
Cécile Glandier
APO4 GA3R13 R3.MRPE.10 : Nouvelles approches de Ientreprise Eix:::m New Approaches to S3 5 10 5 20 20 15 100
Cécile Glandier
APOS GA3RLA R3.MRPE.11 : Management global du développement durable | ""FE:11: Global Management of S3 10 10 20 20 15 15 100 '
sustainable Development
bl Management Cécile Glandier
APOS. GA3RIS R3.MRPE.12 : Management global du développement durable zjs:::l:i:uia;;mmm gement of S3 10 10 20 20 10 10 100
BCC transverses et lingui:
Ues Obligatoires semestre 3
APO10 GA3ROL R3.01: Projet personnel et professionnel ?3 01: Personal and Professional S3 5 10 15 15 6 6 6 5 5 100 Cécile Glandier
APO12 GA3R02 R3.02 : Langue vivante 1 - Anglais des affaires. R3.02: Modem Language 1~ S3 10 10 20 20 10 10 10 5 5 100 Cécile Glandier
Business Enalish
APO1L GA3RO3 £3.03 : Langue vivante 2 |R3 03: Modern Language 2 s3 10 10 20 20 7 7 7 5 5 100 Cécile Glandicr
BCC Saé
Ues Obligatoires
APO22 GA3SA04 SAE 3.MRPE.O1 : Analyser et améliorer la d'une 3 e rdmoror s3 25 10 35 30 65 100 Cécile Glandier
organisation aux enjeux respon- sables et environNemMeNtaux |- moons " 25 25 25 10 10
APO22 GA3SA0S SAE 3.MRPE.02 : Réaliser une étude/conseil dans le cadre d'un  [#€2MPEGR: Corduct iy oo consliog 53 25 5 30 25 55 100 Cécile Glandier
projet eco ou socialement responsable I pendyorsecalyrespenst 15 15
RS0 Coa oS o T o Ceoils Gland
APO23 GA35A03  |SAE 3.03 : Collaborer dans le cadre d’un projet transverse - 53 S3 2 10 35 50 85 15 15 15 15 15 100 cetle tlandier
APO23 GA3POR PORTFOLIO : Démarche portfolio oo oo S3 s 5 10 10 0 0 0 0 0 100
TOTAL S3 30 4 7 7 6
BCC disciplinaire S4
Ues Obligatoires
APO39 GA4RO4 R4.04 : Droit des affaires macast/mrpe o Busnessian sS4 10 10 20 20 15 100 Cécile Glandier
APO30 GA4ROS RA4.05 : Outils de pilotage macast/ mrpe 405 onagement oot sS4 10 10 20 20 30 15 100 Cécile Glandier
APO30 GA4RO6 R4.06 : Expression et communication 4 oreson s Communicaton sS4 10 5 15 15 5 5 15 5 2 100 Cécile Glandier
P e e B ~5eile i
APO31 GA4R12 R4.MRPE.07 : Commerce éco-responsable S4 10 10 5 25 25 10 100 Cécile Glandicr
08 té soci oo Cécile Gland
APO32 GA4R13 IRA MRPE.08 sociale et e ooy S4 10 10 5 2 2 10 100 Ecile Glandier
APO32 GARIA ::,2:?: 09: et M S4 10 10 5 25 25 30 100 Cecile Glandier
TR IO WoFS WA Treriora T Zoie Ol
APO32 GA4R1L R4.MRPE. 10 MDFS.MACAST.Commerce international sS4 15 15 15 5 5 100 Cécile Glandier
i e Zoie Ol
AP032 onnts R4.09 eMarketing Sa S 10 s s s 5 100 Cécile Glandier
BCC transverses et linguisti s4
Ues Obligatoires
APOZO GAdROL R4.01 : Projet personnel et professionnel 24.01: Personal and Professional sS4 5 5 10 10 3 3 5 5 2 100 (Cecile Glandier
APO4O GAARO2 R4.02 : Langue vivante 1 - Anglais des affaires. E:ﬁhM“"E’" Language 1 - Business S4 10 10 20 20 7 7 20 5 3 100 Cécile Glandier
APO4L GAARO3 R4.03 : Langue vivante 2 R4.03: Modern Language 2 S4 5 10 15 15 5 5 10 5 3 100 Cécile Glandier
APO4L sS4 [ [ 100
BCC Saé S4
Ues Obligatoires
MGCs201 Ghasaoa [ PASAMAPEO:  Envissger une création T | S ———————————— sS4 5 10 5 20 20 40 10 10 10 75 75 100 Cécile Glandier
SR TP oo s b o —
MGCS201 GAGSAOS  |SAE 4.MRPE.02 : Construire un plan d'affaires ” ¢ sS4 5 10 5 20 20 40 75 75 100 Cécile Glandier
TR 7 oo o o e i On
MGCS202 GAdSAO3 zj{‘[ﬁ Collaborer et rendre compte d’un projet transverse P 5: porting S4 5 10 5 20 30 50 125 125 125 75 75 100 Cécile Glandier
[EErETy e
MGCs202 GA4STA STAGE : Stage S4 sS4 0 15 15 20 20 20 20 20 100 Cécile Glandier
T i On
MGCS202 GA4POR PORTFOLIO : Démarche portfolio sS4 5 5 10 15 75 75 75 75 75 100 Cécile Glandier
MGCS203 GASTUT Tutorat adaptation locale A 75 0 0
TOTAL sS4 30 3 6 5 8 8
BCC d'ouverture
e
CETRENGa? et pa) e UETRENGA e 1=
[meainl Engagement et vie associative Community Involvement and Civic 8 6 1 3 7 rapport d'activité. 30 ‘oral et fiche projet /50% / asportdacite
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