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Formation initiale Intitulé du parcours type (

Formation initiale en apprentissage
Régime d'inscription (cocher la case en double cliquant)
Formation continue

Formation continue en contrat de professionnalisation

Dispositions particuliéres (Arrété du 03 juillet 2024)
Assiduité
L'assiduité aux séances de travaux dirigés (TD) et de travaux pratiques (TP) et a certains cours est obligatoire, toute absence doit étre justifiée auprés de I'équipe pédagogique dans un délai de 5 jours ouvrés. En cas de retard supérieur  10mn, 'enseignant peut refuser 'accés a I'étudiant.
En cas d'absence injustifiée 3 un ensei obligatoire, I'é est déclaré(e) défai aI'UE en 1ére session.
En cas d'absences justifiées répétées dans une méme UE, I'étudiant (e) peut étre déclaré (e) défaillant a I'UE concernée en 1ére session
Présence aux épreuves
La justification d'absence & une épreuve doit étre fournie dans un délai de 5 jours ouvrés.
Pour les épreuves sur convocation:
En cas d'absence injustifée a une épreuve, I'étudiant(e) est déclaré(e) défaillant(e) a I'UE en 1ére session.
En cas d'absence justifiée a une épreuve, la mention ABJ est portée. Le calcul de la moyenne sera effectué comme si I'étudiant avait obtenu la note de zéro.
Tout TD ou TP peut commencer par une épreuve sans convocation comptant dans le contrdle continu. Pour ces épreuves:
En cas d'absence injustifiée a une épreuve, la mention ABI est portée et la note de zéro est utilisée dans le calcul de la moyenne.
En cas d'absence justifiée a une épreuve, le calcul de la moyenne se fera sans cette épreuve
En cas d'absences injustifiées répétées, un(e) étudiant(e) absent(e) a plus de 40% des épreuves de contrdle continu de I'UE concernée est déclaré(e) défaillant(e) a I'UE en 1ére session.
Régles de validation
Une note supérieure ou égale a 10/20 est nécessaire  la validation de toutes les UE et ECUE.
Régles de compensation:
1l n'existe pas de compensation entre les 2 semestres. Il n'existe pas de compensation entre les Domaines de Compétences (DDC). Les UE d'un méme DCC ne se compensent pas entre elles
Premiére et seconde chance
En cas de non validation d’un ou plusieurs DDC, F'étudiant (¢) est automatiquement convogué(e) aux épreuves de seconde chance de toutes les UE non acquises du ou des DDC non acquis.
Sur cette base, I'étudiant(e) peut définir la liste des secondes chances ois ilfelle) ne se présente pas. La note de premigre session est alors conservée. L'étudiant(e) dispose d’un délai de 5 jours ouvrés aprés la publication des résultats de la premiére session pour effectuer cette démarche. Passé ce délai, 'étudiant(e) doit se présenter a toutes les épreuves ol il ou elle est convoquée.
En cas d'invalidation en session 2 I'étudiant devra repasser I'intégralité du DDC 'année suivante.
DDC Apprentissages Cliniques.
Le DDC Apprentissages Cliniques est constitué des UE apprentissages cliniques de S5 et S6 qui comportent des ECUE stages traces d'apprentissage et unedes ECUE TP Simulation ECOS.. Chaque ECUE ne porte pas d’ECTS et n’est pas capitalisable.
La validation des stages est prononcée au vu du carnet de stage par le directeur de la structure assurant la formation de sage-f ou son repré sur avis du de stage.
L'ECUE stages et traces d'apprentissages est validée si les conditions suivantes sont réunies:
Avis favorable de chaque responsable de stage (1 rapport par période de stage), validation de I'acqui
1semaine de stage équivaut a 30h
Toute absence en stage doit &tre récupérée. Les stages non effectués seront a rattraper en totalité. En cas de stage effectué partiellement, le jury de délibération entérine les modalités de rattrapage en seconde chance.
|Au maximum 6 semaines de stage peuvent étre rattrapées durant I'été.
Un stage de 2 semaines non validé sera a rattraper en totalité.
Un stage de 4 semaines non validé sera a rattraper par 3 semaines de stage.
En cas d'invalidation d'un DDC en session 2 I'étudiant devra refaire 12 semaines de stage 'année s
BCC d'ouverture
Les étudiants non admis dans I'année supérieure ont la possibilité de passer par anticipation les UE optionnelles proposées en 1ére année de DFASMa.
Possibilité pour les étudiants admis en 1ére année de DFASMa, d'effectuer un stage d'une durée minimum de 105 heures soit 3 ECTS, pendant I'été. En cas d'avis favorable, sur demande de I'étudiant et avec I'accord du directeur de la structure ou de son représentant, ce stage peut étre valorisé au ler ou au 2éme semestre comme UE optionnelle "projet étudiant" et validé par les jurys de 1ére année de DFASMa.
L'UE optionnelle Théorie et pratique des activités physiques et sportives est soumise au réglement intérieur du Service Commun des Activités Physiques et Sportives de 'année en cours (SCAPS).
FGSU
L'étudiant doit obligatoirement suivre I'enseignement FGSU afin d'acquérir I'attestation de formation aux gestes et soins d'urgence avant I'obtention du

jon des objectifs institutionnels (carnet de stage et carnet d'enseignement

ue) et de chaque trace d'apprentissage.

ante.

iplome d’Etat de sage-femme

Volumes horaires Modalités de controle des connaissances
Présentiel Distanciel Tere session 2nde chance
H Type de controle Type de controle
1 Contrédle continu Examen terminal Autres 2nd session Autres
Cochersi I
. Bloc annualisé (A) ou . . Obligatoire Responsable 1 . . . . A n
code Apogée . intitulé intitulé en anglais Nom Responsable ! Heures CM Heures TD Heures TP | Total présentiel Heures FOAD Total horaire ECTS Coefficient % Type d'épreuve % Type d'épreuve % Type d'épreuve % Type d'épreuve % Type d'épreuve
semestrialisé (S) /optionnel extérieur de H
I'uvsa
T
é énatal e suivi médical | f i h !
Domaine De Compétence prénatale: Assurer le suivi mét Prenatal area of expertise :ensure the me m e 15 1 395 395 s
de la grossesse monitoring of the pregnancy 1
1
T
Disciplinary competence: Ensuring the monitoring of I
Compétence disciplinaire : Assurer le suivi des grossesses a bas [ P narY compe ng the e |
. esses low-risk pregnancies by conducting various prenatal
risque en menant les différentes consultations de suivi prénatal ; Obligatoire Emilie Ohayon 1
" . follow-up consultations and obstetric emergency
et d'urgence obstétricale 1
consultations h
T
1 et Travail
s5 UE Suivi des grossesses a bas risque (1) Monitoring of low-risk pregnancies|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 9 9 ] 18 18 2 70% 30% personnel ou 100% Ecrit
[} Ecrit avant TD
}
I et Travail
6 UE Suivi des grossesses & bas risque (2) Monitoring of low-risk pregnancies|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 6 6 I 12 12 2 70% e 30% personnel ou 100% Ecrit
: Ecrit avant TD
I
Compétence disciplinaire : Accompagner la femme et e couple | Accompany the woman and the couple in their birth I
dans son projet de naissance en menant l'entretien prénatal | project by conducting early prenatal interviews and
e son prol N prenata [y g carvp | Obligatoire Emilie Ohayon !
précoce et en concevant et animant des séances de préparation | designing and leading sessions on childbirth 1
ala naissance et a la parentalité preparation and parenthood. ]
1
]
| Ecrit Ecrit
s5 UE Accompagnement du projet de naissance! Support for the birth project| UE Obligatoire Emilie Ohayon 6 2 15 \ 95 95 1 100% oral 100% oral
| Travail personnel Travail personnel
T
Domaine de Compétence pernatale: Assurer le suivi médical |Postnatal area of expertise : Ensure medical follow- @ 5 1 @ @ 5
de I'accouchement et de la naissance up of childbirth and birth 1
1
]
Compétence disciplinaire : Assurer la gestion des naissances pl y : Ensure the of 1
eutociques en menant le suivi du travail, en pratiquant eutocic births by monitoring the labor and performin
eutociau vt du travel, en pratiqu utocic births by monitoring P "¢ obligatoire Emilie Ohayon !
I"accouchement eutocique, en surveillant le post partum the delivery, supervising the immediate postpartum 1
immédiat et en accueillant le nouveau-né period, and welcoming the newborn 1
1
! T il
1 Ecrit raval
s5 UE Naissances eutociques (1) Natural birth|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 19 155 1 345 345 4 70% 30% personnel ou 100% Ecrit
1 Ecrit avant TD
]
1 crit Travail
6 UE Naissances eutociques (2) Natural birth|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 13 105 ] 235 235 3 70% 30% personnel ou 100% Ecrit
I Ecritavant TD
}
]
s g ]
Compétence disciplinaire: Accompagner l'instauration des Disciplinary competence: Supporting the |
5 Obligatoire Emilie Ohayon
interactions précoces parents-enfants establishment of early parent-child interactions 1
]
H
t
1 Ecrit Ecrit
S5 UE Accompagnement de la parentalité Parenting support|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 8 ] 8 8 1 100% oral 100% oral
1 Travail personnel Travail personnel
Domaine De Compétence postnatale : Assurer le suivi médi area of expertise : Ensure medical follow- @ o @ ® 9
de la période postnatale up during the postpartum period.
Disciplinary Competence: Ensure postnatal medical I
Compétence disciplinaire:Assurer le suivi médical postnatal de pinary omp s |
¥ . X follow-up for the low-risk mother and child by
Ia mére et de I'enfant & bas risque en menant les visites 1
R conducting mother/child postnatal visits, conductinga|  Obligatoire Emilie Ohayon
postnatales mére/enfant, en menant une consultation 1
5 postnatal consultation, and conducting a neonatal
postnatale, en menant une consultation de suivi néonatal 1
follow-up consultation. H
] Ecrit Ecrit
S5 UE Suivi de la mére et de I'enfant & bas risques (1) Monitoring of low-riskmother and child|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 55 6 ] 115 115 2 100% oral 100% oral
1 Travail personnel Travail personnel
H
t
] Ecrit Ecrit
s6 UE Suivi de la mére et de I'enfant a bas risques (2) Monitoring of low-riskmother and child|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 16 ] 16 16 2 100% oral 100% oral
1 Travail personnel Travail personnel
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Compétence disciplinaire: Accompagner la parentalité en
menant un entretien postnatal et en animant des séances de
soutien a la parentalité

plinary Supporting p by
conducting a postpartum interview and facilitating
parenting support sessions.

Obligatoire

Emilie Ohayon

I
1
1
1
1
I
S6 UE Accompagnement de |a parentalité. Parenting support|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 155 4 1 19,5 195 3 100% Oral 100% Oral
Travail personnel Travail personnel
1
1
Gynecological area of expertise : Ensure the follow-
Domaine De Compétence Gynécologique: Assurer le suivi u"d nzmlo o mzminn o atracarion :
écologique de prévention et de ion etla P ot Eynecologicalp - 25 2 45 3 12 s 4
N . . and the promotion of sexual and reproductive 1
promotion de la santé sexuerlle et reproductive
health. I
I
[}
Compétence disciplinaire: Ensure gynecological follow-up by conducting a 1
Assurer un suivi gyné enmenant une ion de and follow-u
: : ° | obligatoire Emilie Ohayon [
suivi gynécologique de prévention et de contraceptioneten | consultation and by carrying out perineal-sphincter 1
menant et réalisant la réé ion périnéo-sphinctérienne 1
I
s5 UE Suivi gynécologique! Gynecological follow-up| _UE Obligatoire Emilie Ohayon 14,5 1 15 I 17 17 2
t
Compétence disciplinaire : Assurer la promotion et le suivi de la | Disciplinary competence: Ensure the promotion and 1
santé sexuelle et reproductive en concevant et animant des | monitoring of sexual and reproductive health by :
séances éducatives sur la vie affective et sexuelle, en menant | designing and facilitating educational sessions on Obligatoire Emilie Ohayon h
une consultation de contraception et en réalisant une emotional and sexual life, conducting a contraception H
interruption volontaire de grossesse médicamenteuse consultation, and performing a medical abortion. H
6 UE Santé sexuelle et reproductive Sexual and reproductive health| _UE Obligatoire Emilie Ohayon 1 1 3 H 16 16 1
6 UE Service Sanitaire Health Service-training|  UE Obligatoire Estelle Le Roux : 1 12 1
I
Domaine De Compétence recherche : Adosser sa pratique | Research area of expertise : To base one's medical s 10 1 1 s )
médicale a une démarche scientifique practice on a sclentific approach 1
1
I
Compétence disciplinaire: Analyser des données scientifiques
P P! Analy: I a Analyze scientific and professional data by mobilizing !
et professionnelles en mobilisant les outils de recherche ) 1
) ! bibliographic research tools and conducting critical Obligatoire Anne Rousseau |
bibliographiques et en réalisant Ia lecture critique d'articles
reading of scientific articles. |
scientifiques !
s6 UE Recherche| Research| _UE Obligatoire Anne Rousseau 5 10 T 15 15 2
t
Domaine De Compétence générique : Agir en professionnel | Generic area of expertise: Actas a public health, " , : . 20 . )
de santé publique, médical et responsable medical, and responsible professional H
}
[}
Compétence disciplinaire: Communiquer et collaborer en Communicate and collaborate in a professional I
situation professionnelle, en établissant une relation adaptée, |setting, establishing an appropriate relationship, and | Obligatoire Emilie Ohayon 1
eten assurant sa propre santé et son bien-étre ensuring one's own health and well-being. :
1
6 UE Service Sanitaire Health Service-training|  UE Obligatoire Emilie Ohayon : 2 1
I
_ .. |Engageina professional activity that complies with !
Exercer une activité professionnelle conforme a la législation et [~ o > > e . 1
orerce meatalce legislation and ethics, taking into account the ethical Obligatoire Emilie Ohayon |
4 la déontologie en prenant en compte la dimension éthique
dimension. |
1
Communication, Humanity, society, Ethics and T
S5 U.E Communication, Humanité,société, Ethique et législation Y v legisation] VECPlE0IE Emilie Ohayon 1 1
T
ECUE Communication, langue étrangére Communication, foreign language|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 3 1 3 8 1
'
ECUE Société| Society| U Obligatoire Emilie Ohayon 8 : 8 8
ECUE Dot législation éthique Law legislation ethics|  UE Obligatoire Emilie Ohayon 2 4 : 6 6
T
[}
[}
. . [}
Domaine De Compétence: g area of expertise: 5 i H = e m
Apprentissages cliniques I
[}
[}
[}
1
Compétence disciplinaire: Assurer le suivi médical de la
P s v ) Ensure medical monitoring of pregnancy, childbirth !
grossesse de I'accouchement et de la naissance, de la période ) ]
ouchel ! and birth, the postpartum period, and gynecological .
S5 postnatale, le suivi gynécologique de prévention et de g Obligatoire Stéphane Prieto 1
' ‘ ) follow-up for prevention and contraception, as well as
contraception et la promotion de la santé sexuelle et 1
! the promotion of sexual and reproductive health. |
reproductive
I
UE Apprentissages cliniques Clinicallearning| e o1 ligatoire Stéphane Prieto : 390 390 13 Cf Dispositions particuliéres Cf Dispositions particuliéres
T
[}
[}
ECUE Stages et traces d'apprentissages Internships and Learning traces UE Obligatoire Stéphane Prieto : 360 360 2
[}
1
T
[}
[}
ECUE TP simulation, ECOS Pratical Work Simulation ECOS UE Obligatoire Stéphane Prieto 3 27 : 30 30 1
[}
1
T
Compétence disciplinaire: Assurer le suivi médical de la 1
P s v ) Ensure medical monitoring of pregnancy, childbirth |
grossesse de I'accouchement et de la naissance, de la période ‘
ouchel ! and birth, the postpartum period, and gynecological . 1
56/ postnatale, le suivi gynécologique de prévention et de ! Obligatoire Stéphane Prieto
' ‘ ) follow-up for prevention and contraception, as well as 1
contraception et la promotion de la santé sexuelle et
! the promotion of sexual and reproductive health. 1
reproductive H
i T
UE Apprentissages cliniques Clinicallearning| e o1 igatoire Stéphane Prieto 1 390 390 13 Cf Dispositions particuliéres Cf Dispositions particuliéres
t
1
1
ECUE Stages et traces d'apprentissages Internships and Learning traces UE Obligatoire Stéphane Prieto : 360 360 2
1
1
t
1
1
ECUE TP simulation, ECOS Pratical Work Simulation ECOS UE Obligatoire Stéphane Prieto 3 27 : 30 30 1
1
1
+
BC d'ouverture H 3
LSMLIS11 é |
[} Présentiel
55 UE Préparation 4 a naissance et 3 a parentalité Birth preparation UE Optionnelle Emilie Ohayon 2 1 2 2 3 100% Travail personnel 100% Travail personnel
1 Oral
Free other component
SSets6 UE Libre autre composante ou projet de l'etudiant P : UE Optionnelle Emilie Ohayon | 2 2 3
or student-s personnel project 1
Présentiel
LSMLI632 6 UE Ethique clinique Clinical ethics UE Optionnelle S.Baumann 4 16 : 20 20 3 100% Tmaﬁ:e"r:ml 100% Travail Personnel
1 Ecrit crit
LSMLI616 6 UE Anglais English UE Optionnelle Emilie Ohayon 2 1 2 2 3 1 onal 100% oral
! Travail personnel Travail personnel
UE libres H
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100%

UETRENGAP it t
(semestre pair) e Engagement et vie associative Commitment and community life UE Optionnelle Katia RADJA 1

UETRENGAI (semestre impair)

I
: 3 100 pratique (65%) et

théorique (35%)

Licence : TAPSLSE1 & TAPSLSEG
pratique (65%) et théorique
18 5% 100

tre 1a tre 6) " . "
(semestre 14 semestre 6) Semestre pair etimpair | Théorie et pratique des activités physiques et sportives Theory and practice of physical and sporting activities |  UE Optionnelle Emmanuel VILLARET
1

Master : TAPSMSE1 & TAPSMSE4

(semestre 1 semestre 4)

24 (theatre) I 100 (théatre et

Sylvie DADOUNE (théétre)
Marion EXPERT (arts 50 (média-racio) |

plastiques)

50 (média- | production
radio) (média-radio)

22 (arts plastiques)
24 (photo 1) et 15 niv 2
22 (média-radio)

photo) 4 |

50 (arts plastiques | partic | 50 (arts plastiques | 4e5sn (ot Plastaues)

et média-radio) | maiso pep . 100 (Histoire de
Iart)

Culture - Artistic practices (Options: theater, visual
o)| et média-radio)

Culture - Pratiques artistiques (Options : thétre, arts

1
S tre 1: PARTS1S1 !
emestre ¢ plastiques, photographie niveau 1 et niveau 2, média-radio,  |arts, photography level 1 and level 2, media-radio, art [ UE Optionnelle | Yann DATESSEN (photo 1 I
Semestre 2 : PARTS152 " .. . 1

histoire de 'art) history) et 2/ Histoire de l'art) 32 (Histoire de I'art -2 x 8h de 100 (Histoire de
Nouraddine AGNE (média- cours +4 xah devisites de | !
radio) musées) 1 l'art) (Histoire de I'art)
1
Total heures maquettes sans les UE libres 136,5 68 33 | 997,5 32 1029,5 60
Total heures étudiant 1077,5




