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Tableau des coefficients
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(GACO)
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Total des volumes horaires (enseignements et 

projet tutoré)

Rapport (h TP+heures projets+Saé)/Total Taux minimum 0,4

Tableau des volumes horaires

Volume horaire total CM

Volume horaire total  TD

Volume horaire total  TP

Heures de Projet (x h)

Total Volumes horaires des enseignements
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