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La promotion  2013 
 

 
 

� 27 inscrits - 25 diplômés - 25 ont pu être contactés 
� 15 répondants à l’enquête : 8 en formation initiale classique, 5 en alternance, 

2 en formation continue et VAE 
� 6 Bac L, 4 Bac ES, 3 Bac S, 1 Bac Techno, 1 autre (bac étranger, dispense ou 

équivalence) 
� 10 filles - 5 garçons 
� Age médian * à l’obtention du master : 25 ans  

* La moitié a 25 ans (sur 15 répondants) 
 
 

� Choix de la formation*  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
) 

* Les diplômés ont pu indiquer plusieurs raisons pour  le choix de cette formation. 
 
 

� Projet professionnel  
8 en termes de métier 
5 en termes de secteur 
2 sans projet 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

                      Les parcours d’études  
 
 
 

� Poursuite d’études  
Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2013 -14 à 2015-16 
Entre l’obtention du Master et le moment de l’enquête,  
4 diplômés ont poursuivi ou repris leurs études 
 

� Durée  
1 a poursuivi 1 an 
2 ont poursuivi 2 ans 
1 a poursuivi 3 ans 

 

� Type  
2 en CRFPA / CAPA / Magistrat 
1 en Doctorat 
1 dans une autre formation 

 
 
 
 
 
 
 

Accès à l’emploi  (hors alternance et financement d’études)  
 
 
 

� Temps médian * d’accès au 1 er emploi  
(hors alternance et financement d’études)  
7 mois (sur 11 répondants)  
* La moitié a obtenu son 1er emploi 7 mois après le master 
 

� Nombre d’emplois depuis le master  
5 ont exercé un seul emploi 
3 ont exercé 2 emplois 
3 ont exercé 3 emplois ou plus 
2 n’ont jamais exercé d’emploi 
 

 
 
 

 
 

12 ont vu leur projet conforté par la formation 
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La situation à 18 mois au 1er décembre 2014  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les caractéristiques de l’emploi (hors alternance et financement d’études) 
 
 
 
 
 

 
� Mode de financement                                           Temps de travail 

CDD - Intérim : 6                                                       Temps plein : 10 
Indépendants, contrats de collaboration : 2 
CDI - Fonctionnaire : 1                                                                             

 

� Salaire net mensuel (équivalent temps plein)  
 

Lecture : 80% des diplômés (6 sur 8)  
gagnent entre 1 200 € et 2 200 €.  
La moitié gagne plus de 1 929 €. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

La situation à 30 mois au 1er décembre 2015  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les caractéristiques de l’emploi (hors alternance et financement d’études) 
 
 
 
 
 

 
� Mode de financement                                           Temps de travail 

CDI - Fonctionnaires : 4                                          Temps plein : 10 
CDD - Intérim : 3                                                      
Indépendants, contrats de collaboration : 3                                 
   

 

� Salaire net mensuel (équivalent temps plein)  
 

Lecture : 80% des diplômés (7 sur 9)  
gagnent entre 1 130 € et 2 100 €.  
La moitié gagne plus de 1 900 €. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

2 diplômés occupent le même emploi  
              30 mois après l’obtention du Master, qu’à 18 mois 
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L’emploi à 30 mois au 1er décembre 2015  
 
 
 
 
 

� Niveau  
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 7 
Professions intermédiaires : 2 
Profession libérale et indépendant : 1 
 

� Employeur  
Privé : 7                                   
Association : 2 
Public, semi-public : 1 
 

� Localisation  
Ile-de-France (hors Paris) : 5                                   
Province - DOM : 3 
Paris : 2 

                          
 

 

� Perception de la rémunération  
• 8 sont satisfaits de leur niveau de rémunération 

•  6 considèrent leur salaire en adéquation avec leur formation de master,  
 
 

� Perception de l’emploi  
• 9 sont satisfaits de leur emploi 
ο 5 estiment que leur emploi aurait pu être occupé sans le master 

ο 3 recherchent un autre emploi 
 

� Emplois  

Juriste 
Avocat (2) 
Ingénieur QSE 

 
Ingénieur outils et méthodes 
Consultant bancaire et assurance - Formateur 

Chargé de formation 
 
Directeur de maison de retraite 

 
Secrétaire général de rédaction 
Gestionnaire en assurance 

� Principaux attraits*  
Diversité des tâches, polyvalence : 8 
Autonomie : 8 
Responsabilités : 4 
Corps de métier, secteur : 3 
Contact avec d'autres personnes : 3 
Ambiance de travail : 3 
Aide apportée aux autres : 2 
Possibilité d'évolution : 2 
Souplesse de l'emploi du temps : 1 
Niveau du revenu : 1 

 
* Les diplômés ont pu indiquer plusieurs attraits. 

 
 

� Mode d’obtention*  
A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion, transformation contrat) : 2 
Grâce à une annonce (internet, journal) : 2 
Par candidature spontanée : 2 
Par relations familiales ou amicales : 2 
Grâce à une création d’entreprise : 1 
Par relations professionnelles : 1 

* Les diplômés ont pu indiquer plusieurs modes d’obte ntion. 
 
 
 

� Secteur d’activité  
Conseil, ingénierie et études : 4 
Informatique et communication : 2 
Organisations et services divers à la personne : 1 
Enseignement : 1 
Santé humaine et action sociale : 1 
Industrie : 1 
 
 

� Missions  
Information et conseil de victimes d'infractions pénales sur leurs droits et la procédure judiciaire 

Conseil, rédaction d'actes, audience, consultation clients, gestion des contentieux 
Mise en place de normes relatives à la qualité de prestations sur les sites et les sols pollués, réalisation d'audits de 
chantier, veille réglementaire 

Gestion de projets, pilotage de processus, référence du système informatique 
Audit de conformité par rapport aux normes, formation du personnel aux bonnes pratiques 
Gestion des rubriques urbanisme, aménagement et marché public, réalisation des contenus de formation dans ces 

domaines, contact avec les formateurs adéquats 
Responsabilité de la qualité et des audits internes, vérification des mesures et du tableau de bord, gestion des problèmes 
avec les familles, du contentieux avec le personnel et du budget 

Réalisation du chemin de fer et de la sélection des articles, mise en page, corrections, journalisme 
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