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La promotion 2014

Les parcours d’études

» 28 inscrits - 27 diplomés - 27 ont pu étre contactés
» 17 répondants a I'enquéte : 15 en alternance, 1 en formation initiale classique,

L en formation continue et VAE Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2014 15 a4 2016-17
> 8 Bac ES, 4 Bac S, 4 Bac L, 1 Bac Techno Entre I'obtention du Master et le moment de I'enquéte,
> 10 femmgs -7 hommes_ 3 diplémés ont poursuivi ou repris leurs études
» Age médian * a I'obtention du master : 24 ans

* La moitié a 24 ans (sur 11 répondants)

® Poursuite d'études

® Durée
1 a poursuivi 1 an
® Choix de la formation* 2 ont poursuivi 2 ans
& " Type
Proposant de laltemance | | 14‘ 2 en CRFPA / CAPA | Magistrat

1 dans une formation autre qu’en Doctorat ou dans un second M2

Intéressante par sa disciping ou son contenu | I TR

Adaptée au projet professionnel, & la préparation ‘ 7
de concours .

En ite de la ion précé ‘3 ‘

pen dpme abees 7:[‘“ ’ | Acces aremploi (hors alternance et financement d'études)

Reéputation du master, de I'équipe enseignante 1 ‘ .
* Les dipldmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation. ﬂ Temps médian * d'accés au 1 * emploi \
(hors alternance et financement d’'études)
1 mois (sur 14 répondants)
Projet professionnel * La moitié a obtenu son 1* emploi 1 mois aprés le master
8 en termes de métier . . .
5 en termes de secteur 12 ont vu leur projet conforté par la formation
. n ’ i i
3 sans projet Nombre d efnplms depuis I(-? master
7 ont exercé un seul emploi
7 ont exercé 2 emplois
1 a exercé 3 emplois ou plus

2 n'ont jamais exercé d’emploi /

+ D’infos
www.uvsq.fr/lenquetes

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2 014, 30 mois aprés I'obtention du Master. Ces donné  es sont représentatives de la situation des réponda  nts au 1 * décembre 2016 1
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La situation 2 18 MOIS au 1% décembre 2015

1 avec
un emploi
En emploi. En études Inactif

Les caractéristiques de I'emploi  (hors alternance et financement d’études)

® Mode de financement
CDI - Fonctionnaires : 7
CDD - Intérim : 7

T emps de travail
Temps plein : 14

® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond 2000 € ‘
Salaire médian 1796 € bffl::‘;if
Salaire plancher 1610€ ‘
Salaire médian : La moitié gagne plus de 1 796 €.
80% des diplémés (10 sur 12) gagnent entre 1 610 € et 2 000 €.

® Majoration (prime, 13eme mois)
10 en percoivent
2 n'en percoivent pas

® Montant de la majoration
146 € (médiane, nette mensuelle)
2 188 € (médiane, brute annuelle)

+ D’infos
www.uvsq.fr/lenquetes

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2

9 diplémés occupent le méme emploi

-
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La situationa 30 MOIS au 1* décembre 2016

1

En études En recherche

demploi

Les caractéristiques de I'emploi  (hors alternance et financement d’études)

® Mode de financement
CDI - Fonctionnaires : 9
CDD - Intérim : 6

T emps de travail
Temps plein : 15

® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond 2300€ ‘
e 20625 €
Salaire médian 1975 € ‘ b oot
Salaire plancher 1825€ ‘
Salaire médian : La moitié gagne plus de 1 975 €.
80% des diplomés (11 sur 14) gagnent entre 1 825 € et 2 300 €.

® Majoration (prime, 13éme mois)
12 en percoivent
2 n’en percoivent pas

® Montant de la majoration
163 € (médiane, nette mensuelle)
2 438 € (médiane, brute annuelle)

30 mois aprées I'obtention du Master, qu’a 18 mois

014, 30 mois apres I'obtention du Master. Ces donné

es sont représentatives de la situation des réponda

nts au 1 * décembre 2016 2
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" Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 14
Professions intermédiaires : 1

" Employeur
Public, semi-public : 9
Privé : 6

® Localisation
lle-de-France (hors Paris) : 11
Paris : 3
Province - DOM : 1

Perceptioﬁ de la rémunération

11 considéerent leur salaire en adéquation avec leur formation de master

9 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de I'emploi
13 sont satisfaits de leur emploi

« 7 estiment que I'emploi a pu étre occupé grace a I'expérience professionnelle antérieure

]

+ D’infos

www.uvsq.fr/lenquetes

8 recherchent un autre emploi

ﬁEmplois

Juriste en droit public

Juriste en commande publique
Juriste immobilier et environnement
Juriste foncier

Juriste (6)

Responsable des commandes publiques
Chargé des affaires juridiques
Chef de produit marché public

Agent immobilier

~

Juriste en droit de la santé et de la sécurité au travail | ..........coei

/.

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2

KEtude des marchés publics, candidature, formation du réseau commercial et des partenaires aux régles du marché ptb

014, 30 mois apres I'obtention du Master. Ces donné
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cevesssssnneenneneee Lemploi a 30 MOIS au 1% décembre 2016 «++++s--. " Principaux attraits* -
Autonomie, créativité : 9

Diversité des taches, polyvalence : 7
Contact avec d'autres personnes : 7
Responsabilités : 5

Possibilité d'évolution : 4

Ambiance de travail : 3

Corps de métier, secteur : 3

Aide apportée aux autres : 3

Souplesse de I'emploi du temps : 2

Autre attrait : 1

* Les diplomés ont pu i.ndiquer plusieurs attraits.

® Mode d'obtention*
A la suite d'un emploi, stage, alternance (promotion, transformation contrat) : 7
Grace a une annonce (internet, journal) : 5
Gréce a la réussite a un concours : 3
Par relations professionnelles : 2
Par relations familiales ou amicales : 1

* Les dipldmés ont pu indiquer plusieurs modes d'obte ntion.

® Secteur d'activité
Administration publique : 7
Finance et assurance : 2
Conseil, ingénierie et études : 2
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages...) : 1
Immobilier : 1
Enseignement : 1

/ﬂssions \

Sécurisation juridique des actes, conseil et assistance des services, gestion de dossiers contentieux

Sécurisation juridique, rédaction de contrats, conseil

Gestion de baux commerciaux et des contrats, formation

Définition et mise en ceuvre d'une stratégie fonciere, maitrise fonciére, gestion des problématiques connexes en urbanisme
et environnement

Rédaction de notes juridiques a l'attention de la hiérarchie, appui et conseil aupres de différents acteurs, rédaction de notes
de service pour application de la réglementation

Conseil juridique, rédaction de mémoires de contentieux, consultation, gestion du courrier et des appels clients, formation,
participation aux assemblées délibérantes, développement commercial

Suivi juridique des contrats et des assurances, management

Gestion des contentieux, appui juridique aux autres services, gestion des conventions

pilotage de l'activité d'un service
Vente et location, démarchage téléphonique, négociation

es sont représentatives de la situation des réponda  nts au 1 " décembre 2016 &



