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La promotion 2014

Les parcours d’études

» 19 inscrits - 18 diplomés - 18 ont pu étre contactés

» 13 répondants a I'enquéte : 12 en formation initiale classique, 1 en alternance
» 6 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 4 Bac ES, 3 Bac L

» 10 femmes - 3 hommes

® Poursuite d'études
Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2014 -15 a4 2016-17

> Age médian * a 'obtention du master : 24 ans Entre I'obtention du Master et le moment de I'enquéte,
* La moitié a 24 ans (sur 11 répondants) 11 diplémés ont poursuivi ou repris leurs études
® Durée
® Choix de la formation* 4 ont poursuivi 1 an
2 ont poursuivi 2 ans
_ 5 ont poursuivi 3 ans
Intéressante par sa discipline ou son contenu :” 13 |
i " Type
Proposant de 'altemance | 6 | 5 en Doctorat R
e e eereetrattraettraeeraenraseraesaneany 3 en CRFPA/ CAPA | Magistrat
Adaptée au projet professionnel, 4 la préparation 4 g | : 2 dans un autre M2 .
de concours : 2 dans une autre formation
En tinuté de la précé ” 3 | E
Délivrant un dipléme abac +5 “ 3 | .
sutroraicon | H G | Acces a |'empI0| (hors alternance et financement d’études)
Réputation du master, de 'équipe enseignante J 1 | :
e B Temps médian * d’accés au 1 " emploi
SelOld i, pas G THISON Arécise w 1 | (hors alternance et financement d'études)
_ Non communiqué car pas assez de répondants

U
* Les dipldmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

® Nombre d’emplois depuis le master
3 ont exercé un seul emploi

® Projet professionnel 3 ont exercé 2 emplois

6 en termes de métier } 11 ont vu leur projet conforté par la formation 1 aexerce 3_empI0|§ ou plus :

5 en termes de secteur 6 n'ont jamais exercé d’emploi

2 sans projet

+ D’infos
www.uvsq. fr/enquetes

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2 014, 30 mois aprés I'obtention du Master. Ces donné  es sont représentatives de la situation des réponda  nts au 1 * décembre 2016 1
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La situationa 30 MOIS au 1* décembre 2016

La situationa 18 mMOIS au 1* décembre 2015

T
En études En recherche
d'emploi

En études Inactif

Les caractéristiques de I'emploi  (hors alternance et financement d’études)

Les caractéristiques de I'emploi  (hors alternance et financement d’études)

Mode de financement T emps de travail
CDI - Fonctionnaires : 4 Temps plein: 5
CDD - Intérim : 1
® Mode de financement T emps de travail
CDI - Fonctionnaires : 3 Temps plein : 4

L ® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
CDD - Intérim : 1

Salaire plafond 2200€ ® Majoration (prime, 13éme mois)
2 en percoivent
2 n’en pergoivent pas

® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Non communiqué car pas assez de répondants -

20235 €
brutannuel | W \Montant de la majoration

Non communiqué car pas assez de
répondants

3 diplémés occupent le méme emploi gl median 1945€
30 mois apres I'obtention du Master, qu'a 18 mois

Salaire plancher 1600€

Salaire médian : La moitié gagne plus de 1 949 €.
80% des diplomés (4 sur 5) gagnent entre 1 600 € et 2 200 €.

+ D’infos
www.uvsq. fr/enquetes

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2 014, 30 mois aprés I'obtention du Master. Ces donné  es sont représentatives de la situation des réponda  nts au 1 * décembre 2016
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seesssseseeneneenee | 'emploi & 30 MOIS au 1% décembre 2016 ++++++++++® Principaux attraits*
Responsabilités : 4
Autonomie, créativité : 3
Diversité des taches, polyvalence : 3
Possibilité d'évolution : 2

® Niveau Sécurité de I'emploi : 2
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 4 Contact avec d'autres personnes : 1
Professions intermédiaires : 1 Mobilité, voyages : 1

" Employeur * Les dipldomés ont pu indiquer plusieurs attraits.
Public, semi-public : 3
Privé : 2

® Mode d'obtention*
A la suite d'un emploi, stage, alternance (promotion, transformation contrat) : 2
Par relations professionnelles : 2
Grace a une annonce (internet, journal) : 1
Gréce a la réussite a un concours : 1
Par un organisme (Pble emploi, APEC, mission locale) : 1
Par relations familiales ou amicales : 1

® Localisation
lle-de-France (hors Paris) : 3
Paris : 1
Province - DOM : 1

Perception de la rémunération * Les diplomés ont pu indiquer plusieurs modes d'obte ntion.
4 considerent que leur salaire n'est pas en adéquation avec la formation de master H
3 ne sont pas satisfaits de leur niveau de rémunération

® Secteur d'activité
Conseil, ingénierie et études : 2
Administration publique : 1
Perception de I'emploi Santé humaine et action sociale : 1
4 sont satisfaits de leur emploi
2 estiment que I'emploi aurait pu étre occupé sans le master
1 recherche un autre emploi

® Emplois " Missions
Juriste HSE | Rédaction d'articles de veille réglementaire, diagnostic de conformité sur site industriel, assistance juridique
Juriste [ Rédaction d'actes, consultation du client, conseil juridique en biens immobiliers
Responsable QSE | e Audit, systeme de management, conseil juridique
Secrétaire d'administration | Controle du développement durable des véhicules sur route, rédaction d'avis au parquet
Attaché d'administrationen | e Renfort de la direction, coordination sur différentes thématiques

hébergement et réinsertion sociale
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