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La promotion  2014 
 

 
 

� 155 inscrits - 117 diplômés - 115 ont pu être contactés 
� 71 répondants à l’enquête : 52 en alternance, 18 en formation initiale classique, 

1 en formation continue et VAE 
� 24 Bac S, 22 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 17 Bac Techno, 6 Bac Pro,  

2 Bac ES 
� 63 hommes - 8 femmes   
� Age médian * à l’obtention du master : 24 ans 

* La moitié a 24 ans (sur 68 répondants) 
 

� Choix de la formation*  
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

) 
* Les diplômés ont pu indiquer plusieurs raisons pour  le choix de cette formation. 

 
 

� Projet professionnel  
27 en termes de métier 
28 en termes de secteur 
11 sans projet 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

                      Les parcours d’études  
 
 
 

� Poursuite d’études  
Entre l’obtention du Master et le moment de l’enquête,  
2 diplômés ont poursuivi ou repris leurs études en Doctorat,  
1 pendant 2 ans, 1 pendant 3 ans 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Accès à l’emploi  (hors alternance et financement d’études)  
 
 
 

� Temps médian * d’accès au 1 er emploi  
(hors alternance et financement d’études)  
1 mois (sur 66 répondants)  
* La moitié a obtenu son 1er emploi 1 mois après le master 
 

� Nombre d’emplois depuis le master  
45 ont exercé un seul emploi 
22 ont exercé 2 emplois 
3 ont exercé 3 emplois ou plus 
1 n’a jamais exercé d’emploi 
 

 
 
 
 
 
  

53 ont vu leur projet conforté par la formation 
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La situation à 18 mois au 1er décembre 2015  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les caractéristiques de l’emploi (hors alternance et financement d’études) 
 
 

 
� Type de contrat                                         Temps de travail 

CDI - Fonctionnaires : 66                            Temps plein : 67 
CDD - Intérim : 1                                                                                  

 

� Salaire net mensuel (équivalent temps plein)  
 
 

� Majoration (prime, 13ème mois)                                          
23 en perçoivent  
35 n’en perçoivent pas  

 

� Montant de la majoration   
167 € (médiane, nette mensuelle) 
2 500 € (médiane, brute annuelle)  

 
 
 
Salaire médian : La moitié gagne plus de 2 200 €.  
80% des diplômés (43 sur 54) gagnent entre 1 800 € et 2 500 €.  

 
 
 
 
 

 
 

 
La situation à 30 mois au 1er décembre 2016  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les caractéristiques de l’emploi (hors alternance et financement d’études) 
 
 

 
� Type de contrat                                         Temps de travail 

CDI - Fonctionnaires : 64                            Temps plein : 66 
CDD - Intérim : 1                                                                                  
Indépendants : 1 

 

� Salaire net mensuel (équivalent temps plein)  
 

 

� Majoration (prime, 13ème mois)                                       
31 en perçoivent  
28 n’en perçoivent pas  

 

� Montant de la majoration   
183 € (médiane, nette mensuelle) 
2 750 € (médiane, brute annuelle)  
 

 
 

Salaire médian : La moitié gagne plus de 2 300 €.  
80% des diplômés (46 sur 57) gagnent entre 1 900 € et 2 800 €.  

 
 
 
 
 
 

 
 

48 diplômés occupent le même emploi  
              30 mois après l’obtention du Master, qu’à 18 mois 
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L’emploi à 30 mois au 1er décembre 2016  
 
 
 
 
 
 

� Niveau  
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 65 
Professions libérales et indépendants : 1 
 

� Employeur  
Privé : 62                                 
Public, semi-public : 4 
 

� Localisation  
Ile-de-France (hors Paris) : 44 
Province - Dom : 13  
Paris : 9 

                          
 

 
 

� Perception de la rémunération  
• 41 sont satisfaits de leur niveau de rémunération 

• 40 considèrent que leur salaire est en adéquation avec leur formation de master 
 
 

� Perception de l’emploi  
• 61 sont satisfaits de leur emploi 
� 30 estiment qu’ils occupent leur emploi grâce à leur expérience professionnelle antérieure 

ο 14 recherchent un autre emploi 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
� Principaux attraits*  

Autonomie, créativité : 32 
Diversité des tâches, polyvalence : 29 
Ambiance de travail : 26 
Corps de métier, secteur : 24 
Responsabilités : 21 
Possibilité d'évolution : 18 
Contact avec d'autres personnes : 18 
Souplesse de l'emploi du temps : 10 
Sécurité de l’emploi : 8 
Aide apportée aux autres : 6 
Niveau du revenu : 6 
Employeur : 5 
Autre attrait : 5 
Mobilité, voyages : 4 
 
* Les diplômés ont pu indiquer plusieurs attraits. 

 
 
 

� Mode d’obtention*  
A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion, transformation contrat) : 26 
Suite au dépôt de CV sur internet, sur un réseau social professionnel : 13 
Par relations professionnelles : 10 
Par candidature spontanée : 7 
Par un cabinet de recrutement, une chasseur de têtes , une agence d’intérim : 6 
Grâce à une annonce (internet, journal) : 5 
Par relations familiales ou amicales : 3 
Par un organisme (Pôle emploi, APEC, mission locale) : 3 
Grâce à la réussite à un concours : 1 
Grâce à une création d’entreprise : 1 

* Les diplômés ont pu indiquer plusieurs modes d’obte ntion. 
 
 
 

� Secteur d’activité  
Informatique et communication : 46 
Conseil, ingénierie et études : 7 
Administration publique : 2 
Finance et assurance : 1 
Commerce, transports, hébergement et restauration : 1 
Industrie : 1 
Construction : 1 
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� Emplois  

 
Ingénieur réseau et système (4) 
 
Ingénieur réseau et système 
Ingénieur réseau et système 
Ingénieur infrastructures systèmes et réseaux 
Architecte système réseau 
Exploitant systèmes et réseaux 
 
Administrateur réseau et système 
 
Ingénieur réseau et sécurité (4) 
 
Ingénieur réseau et sécurité (2)  
 
Ingénieur système (3) 
Ingénieur système 
Ingénieur réseau (2) 
Ingénieur réseau 
Administrateur - Ingénieur des systèmes télécoms 
Ingénieur réseau télécom 
Ingénieur réseau télécom 
Ingénieur réseau et telécom 
Ingénieur support télécom  
Ingénieur IT (2) 
Ingénieur en cyber-sécurité 
Ingénieur sécurité 
Ingénieur d'études (2) 
Ingénieur d'études 
Ingénieur d'études et de développement (2) 
Ingénieur de production 
Ingénieur consultant 
Ingénieur - Consultant en communication unifiée (2) 
 
Ingénieur d'exploitation clients 
Ingénieur support 
Responsable des problèmes informatiques 
Officier traitant des systèmes d'information et de communication * 
Leader technique en téléphonie IP 
 
 
 
Expert plateforme télécom 
Expert en communication initiée 
Consultant technique informatique 
Consultant technico-fonctionnel 
Consultant qualification  
Consultant monétique 
Consultant ITSM 
Consultant informatique 
Consultant identité et sécurité numérique 
Consultant fonctionnel 
Consultant 
Architecte solution accès au SI 
Administrateur informatique 
Administrateur fonctionnel de système ERP 
Chef d’équipe - Manager de réseaux  
Chef de projet réseau télécom 
Chef de projet IT/IS 
Chef de projet déploiement (2) 
Gestionnaire de réseaux IP 
*Emploi déjà occupé avant le Master 

 
� Missions 

 
Administration du parc client, scripting, support, gestion de la sécurité et du bon fonctionnement des infrastructures,  
étude et mise en place de projet, conseil 
Supervision du datacenter, mise en place de nouveau sites  
Maintenance de parcs informatiques, ingénierie en virtualisation, responsabilité de projet pour la dévolution et la migration 
 
Conception système, maintien, étude de solution 
Traitement d'incidents, gestion et administration de l'infrastructure système et réseau de l'entreprise, 
 traitement des demandes 
Administration et maintenance opérationnelle des infrastructures systèmes des laboratoires, mise à jour de la  
plateforme réseau, gestion du parc informatique 
Audit, ingénierie réseau et sécurité, conception des architectures réseaux, maintien du SI en condition opérationnelle, 
gestion des ouvertures de flux, management d'équipe, déploiement, conseil 
Maintien d'une plateforme de clients, mise en place des infrastructures sécurisées, résolution des failles de sécurité, 
avant-vente, intégration et exploitation 
Installation et maintenance des système d'exploitation, industrialisation des infrastructures systèmes, support aux incidents 
Intégration d'infrastructures, suivi clientèle et gestion de projet 
Conception, support, mise en production, administration et création de nouveaux sites sur plateforme téléphonique 
Supervision du réseau, traitement d'incidents, support aux utilisateurs 
Support applicatif, déploiement de patchs, analyse d'incidents 
Responsabilité de projet dans la validation de terminaux mobiles 
Design, architecture, déploiement 
Architecture et normalisation de l'infrastructure bancaire, optimisation de la compression de flux, support 
Support client, configuration, maintenance du réseau  
 
Intégration, configuration d'équipements de sécurité, rédaction de rapport 
Gestion des ressources informatiques, ingénierie des réseaux et des systèmes, soutien des utilisateurs, sécurité 
Conception, réalisation, architecture réseau, support technique du déploiement 
Mise en production des réseaux d'attaques pour les clients, migration de réseaux 
Etude, conception et développement des applications web  
Gestion des incidents, de l'équipe et des changements 
Intégration, support, spécification fonctionnelle 
Traitement des incidents, maintien d'une documentation technique avec des mises à jour, support client,  
design et installation d'architecture 
Relation avec le client, garantie du réseau, formation 
Développement de logiciel, assistance client  
Gestion des problèmes transverses, expertise technique 
Planification, vérification de la cohérence et de l'interopérabilité des SIC 
Réalisation d'études techniques, intégration de matériels et de logiciels associés, création et maintien de la documentation, 
veille sur les composants techniques, mise en place du référentiel d'exploitation et des opérations d'évolution logicielle, lien 
avec les équipes internes, transfert de compétences afin de garantir une maîtrise globale de la plateforme, réalisation de 
maquettes et de pilotes, conseil pour les clients 
Déploiement de plateformes téléphoniques, migration des services  
Intégration, conseil et expertise 
Développement, gestion de projet 
Administration technique, développement et support 
Test fonctionnel sur application, automatisation 
Gestion des automates bancaires, des recettes fonctionnelles et des anomalies clients 
Intégration, gestion de projet, rédaction de propositions commerciales 
Ingénierie de production bancaire 
Gestion des identités et des accès, fédération des services, sécurité des systèmes d'information 
Recueil du besoin client, gestion des applications informatiques, exécution de tests fonctionnels, formation des applications 
Formation, gestion de projets, consulting chez les clients 
Architecture, sécurité 
Supervision et maintenance du réseau informatique, gestion des projets de réseau 
Supervision et maintenance, MOA, participation dans le projet de changement de système ERP     
Étude de dossiers, gestion des équipes et de l'administratif 
Gestion de projet et de budget, présentation 
Maintien de conditions opérationnelles, management de projet, ingénierie 
Gestion de projet et coordination de l'infogérence du SI 
Production et migration 
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