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Doctoriales

CAP SUR LEMPLOI

Tout au long de I'année et dans toute la France,
étudiants, entrepreneurs et directeurs de thése
se rencontrent aux Doctoriales®. Organisées par
les universités avec le soutien des collectivités
territoriales, elles valorisent I'expertise et le haut
niveau de compétence des futurs docteurs aupres
des entreprises.

Qulest-ce que C’est ?

Un séminaire résidentiel
rythmé de conférences,
de travaux de groupe,
de conception et
montage de projets
innovants et visites
d'entreprises.

Pourquoi ?

Appréhender les
attentes du monde
de I'entreprise,
expérimenter le travail
en équipe et valoriser
ses compétences pour
«|'aprés-these ».

Pour qui ?

Tous les futurs docteurs
quels que soient leur
domaine d'expertise

et leur projet.

3 ans de these
une réelle expérience
professionnelle !

LES OBJECTIFS DES DOCTORIALES’

pour les
entreprises

Découvrir
un profil méconnu

P compétences des docteurs
en parfaite adéquation avec
VOS enjeux

} synonyme de performance
et d'innovation

Rencontrer .
vos collaborateurs de demain

} un lieu d’échanges et de contacts

S’informer
sur les dispositifs d'accueil
et de recrutement

P le crédit impot recherche
P le dispositif CIFRE
P le doctorant conseil

P le contrat de collaboration
de recherche

pour les .
directeurs de theéeses

Préparer I’avenir du doctorant
P laprés-thése,
le projet professionnel et personnel

Valoriser
le doctorat

p formation par la recherche

pour les
doctorants

P découvrir le monde de
’'entreprise et ses métiers
commencer a élaborer
son projet professionnel

} apprendre a valoriser
ses qualités et ses
compétences

P développer ses contacts
et enrichir son réseau

LE DOCTEUR, COLLABORATEUR DE QUALITE

. analyse, méthodologie,

rigueur et synthése

créativité, innovation,
conception de projets

. adaptabilité dans un contexte
multiculturel et multidisciplinaire

ténacité, persévérance,
résistance au stress






