
PROFIL DE POSTE 
Recrutement enseignants-chercheurs 

(Annexe 2) 

Composante : IECI 

Département : Histoire 

Laboratoire : CHCSC 

Labo ZRR :  □ OUI    X NON

Localisation : Guyancourt 

Identification du poste Etat du poste 

Nature :  MCF N° 

N° emploi :252174 

Section CNU : 22 

 Vacant

□Susceptible d’être vacant

Date d’affectation : 01/09/2025 

Concours :  x MCF   ou    PR  ou     PR au titre du 46-3 °

Profil pour publication : Histoire culturelle et humanités numériques, XXe-XXIe s.

Enseignement 

La personne recrutée enseignera l’histoire contemporaine, ainsi que les humanités numériques en licence 

et en master (dans des proportions qui dépendront des besoins). 

Un intérêt pour la pédagogie, en particulier au niveau licence, et une riche expérience d'enseignement, y 

compris secondaire, seront appréciés. La personne recrutée encadrera des mémoires dans le master 

recherche « Histoire Culturelle et Sociale » et, d’une manière générale, pourra être amenée à enseigner et 

encadrer des travaux dans différents masters de la composante (« Administration culturelle » et « Projets 

culturels internationaux » notamment). 

Elle participera à la préparation des concours d’enseignement au sein du master MEEF, en fonction de ses 

domaines de spécialité. 

Une forte implication dans les tâches administratives et pédagogiques du département et de l’Institut 

d’Etudes Culturelles et Internationales (IECI) est attendue (commissions pédagogiques, jurys, relations 

internationales…), en collaboration avec les autres membres du département.  

Recherche 

Le poste est rattaché au Centre d'histoire culturelle des sociétés contemporaines (CHCSC, EA 2448), qui 

réunit une équipe pluridisciplinaire de chercheuses et chercheurs en histoire et civilisations, langue et 

littérature, études anglophones et romanes, sciences de l’information et de la communication, musicologie, 

spécialistes de différentes aires culturelles et linguistiques, dont l’Europe et les Amériques 

(https://www.chcsc.uvsq.fr). 

La personne recrutée disposera de larges compétences en histoire culturelle des XXe et XXIe siècles. Ses 

recherches, qui intégreront l’analyse de données (par ex. algorithmique, méthodes quantitatives, 

modélisation…), viendront renforcer les différents axes du laboratoire. Une ouverture sur d’autres espaces 

que la France et l’Europe sera valorisée, en lien plus particulièrement, mais pas uniquement, avec l’axe 4, 

« Circulation, transfert et mondialisation ». 

La personne recrutée contribuera également à l’animation de la recherche et au développement de 
projets, individuels et collectifs, en lien avec les acteurs du périmètre de l’Université Paris-Saclay et 
notamment la Graduate School « Humanités - Sciences du patrimoine » (https://www.universite-paris-

https://www.chcsc.uvsq.fr/
https://www.universite-paris-saclay.fr/graduate-schools/graduate-school-humanites-sciences-du-patrimoine


saclay.fr/graduate-schools/graduate-school-humanites-sciences-du-patrimoine), ainsi que les Objets 
interdisciplinaires Scult (Science(s) et culture(s) : sociétés de la connaissance et médiation des savoirs) 
et/ou PaLabRe (Patrimoine en laboratoire réflexif).  

Autre 

Contact pour le profil 

-Gilles Malandain, directeur du département d’histoire et président du comité : gilles.malandain@uvsq.fr

-Caroline Moine, directrice du CHCSC : caroline.moine@uvsq.fr

Traduction en anglais (4 lignes maximum) : Job Profile 

The successful candidate will have strong expertise in 20th and 21st centuries cultural history. His/her 
research will include data analysis (algorithms, quantitative methods, modelling, etc.), and strengthen the 
various research fields of the CHCSC. Opening up to areas other than France and Europe will be 
encouraged, particularly, but not exclusively, related to axis 4, ‘Circulation, transfer and globalisation’. 

Research Fields (cf annexe 3 ci-jointe) : Contemporary history; Cultural Studies; Digital Humanities 

https://www.universite-paris-saclay.fr/graduate-schools/graduate-school-humanites-sciences-du-patrimoine
mailto:gilles.malandain@uvsq.fr

