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PROFIL DE POSTE
Recrutement enseignants-chercheurs
(Annexe 2)

Composante : DSP

Département : Droit privé L . . . .
P P Localisation : Faculté de droit et de science politique

Laboratoire : Dante

Labo ZRR: O OUlI X NON

Identification du poste Etat du poste

Nature : MCF M Vacant
N° emploi : 252150
Section CNU : 01

OSusceptible d’étre vacant
Date d’affectation : 01/09/2025

Concours: JJMCF ou OPR ou OPRautitredu46-3°

Profil pour publication : Droit social francais, européen et international

Enseignement

La personne recrutée sera amenée a assurer des enseignements en droit social en Licence et en Master
droit des ressources humaines et protection sociale auprés d’un public en formation initiale comme en
alternance.

Des cours en droit social international et européen sont également a pourvoir en Master 1 et 2 DRHPS
(Droit des ressources humaines et de la protection sociale) en lien avec les droits sociaux fondamentaux
des salariés. De méme, des cours en droit pénal du travail sont a dispenser au sein de cette formation.

La personne recrutée sera appelée a assurer des responsabilités pédagogiques dont la co-direction d’'une
année du Master DRHPS.

Recherche

Par sa spécialité en droit social, la personne recrutée sera amenée a s’'impliquer dans les projets portés par
'axe « gouvernance et organisation des entreprises » du laboratoire DANTE. Suivant la pratique
développée au sein du laboratoire ces derniéres années pour favoriser les dynamiques transversales, un
rattachement secondaire a 'un des autres axes du laboratoire doit pouvoir étre envisagé (Arbitrage et
Commerce International / Contrats, concurrence, compliance et marché/ Ethique, Justice et Modernités/
Propriété Intellectuelle, Technigues et Numérique).

Plusieurs membres du Dante participant régulierement aux travaux de la société de |égislation comparée
au sein de sa section droit social ou d’autres sections thématiques, un intérét pour le domaine sera

apprecié.




Enfin, dans le cadre de la dynamique actuelle du laboratoire une appétence pour la recherche collective est
attendue notamment pour la participation & des colloques ou cycles de conférences, la contribution a des
dossiers ou ouvrages collectifs. L’activité du laboratoire reposant pour partie ces derniéres années sur la
réponse a des appels a projets francais ou européens, I'ambition de s’inscrire dans ce type de recherche
sera également appréciée.

Autre
Contact pour le profil :

Enseignement : Mme Victoire LASBORDES - de VIRVILLE victoire.lasbordes@uvsa.fr Recherche : Mme
Sandrine CLAVEL sandrine.clavel@uvsq.fr

Traduction en anglais (4 lignes maximum) : Job Profile

The candidate will be expected to teach courses in labour law in the Bachelor's and Master's degrees in
human resources law and social protection (initial and apprenticeship courses), and to take on teaching and
managing responsibilities for specialized degrees. It will support the DANTE's scientific activities in this
area.

Research Fields (cf annexe 3 ci-jointe) : French, European and International labour law




