Résultats de I’enquéte Diplomés de M2 PRO 2006

» Enquéte réalisée par voie postale

 Population enquétée : 912 étudiants diplomeés de Master Professionnel
Inscrits a I’'UVSQ en 2005-06.

* Période de I’enquéte : Avril 2008, suivie d'une relance postale en juin,
puis d'une relance téléphonique.

» Taux de reponse brut : 45%. Le taux de réponse net, qui neutralise les
etudiants dont I’adresse a change, est de 55 %.

» Redressement de la base sur la discipline et le sexe
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Situation des diplomés 18 mois apreés I’obtention du master professionnel

En emploi Au chémage En études | Effectif
(%0) (%0) (%0)
Sciences 93 3 4 119
Economie-gestion 88 9 4 140
LSH, Science po 84 11 4 71
Droit 60 9 33| 82
Ensemble 85 7 9| 412

Diplémés 2006 de master pro.
v" Au bout de 18 mois, 85% des diplémés de master PRO sont en emploi
v'Un faible taux de chdmage

v Une poursuite d’études rares apres le master professionnel, sauf pour les
juristes
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Caracteristiques du premier emploi

CDI (%) | Cadres (%) Salaire > Effectifs
1800 € (%)
Sciences 66 83 65 119
Economie-gestion 55 61 42 135
LSH, Science po 31 67 o5 58
Droit 39 75 28 52
Ensemble 53 71 45 364

Diplomés 2006 de master pro en emploi a [’enquéte et ayant occupé au moins un
emploi depuis I'obtention du master.

v' La moitié des diplomés obtient son premier emploi rapidement, en moins d’1 mois.
Hors insertion directe, le délai médian d’accés au premier emploi est de 3 mois.

v'Prés des % des diplomés en emploi au moment de I’enquéte ont été recrutés comme
cadres des leur premier emploi (72%),

v'Les conditions d’emploi qui varient selon les disciplines (type de contrat, salaire).
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Evolution de la situation des dipldmés sur les 18 premiers mois
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‘l En emploi O Au chémage O En études O Inactivité ‘

Dipldmés 2006 de master pro inscrits en formation initiale..

v'La part des étudiants en emploi progresse fortement, passant de 54% en janvier 2007 a
85% en juin 2008.

v'Au cours de ces 18 mois, 40% des enquétés ont déja cumulé au moins deux expériences de
travail.

v'Dans ce méme laps de temps, la part des diplomés en recherche d’emploi est divisée par
trois, les situations d’inactivité disparaissent, les poursuites d’¢tudes se réduisent de moitie€.
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Les conditions d’emploi comparées entre le premier et le dernier emploi

CDI (%) Cadres (%) | Salaire > 1800 € (%)

A la 1°® embauche 31 63 38
A Penquéte 73 79 61

Diplomés 2006 de master pro en emploi a l’enquéte et ayant occupé ayant occupé 2
emplois au moins depuis I'obtention du master.

v" Les diplomés qui ont changé d’emploi au cours des 18 mois connaissent une
evolution rapide de leur salaire

v 61% des diplomes employés en CDD dans leur premier poste ont obtenu a 1’enquéte
un emploi en CDI

v 58% ont passé la barre des 1800€ au cours de cette période.
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Perceptions de I’emploi selon la position professionnelle
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v'9 dipldmés sur 10 se déclarent
satisfaits de leur emploi

v' % des dipldmés estiment étre
employés a leur niveau de
qualification

v' Les ¥ considérent que leur emploi
est en adéquation avec leur
formation

v Pres de 3 diplémés sur 10
déclarent rechercher un autre emploi
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Résultats de I’enquéte Diplomés de M2 PRO 2006

Trois logiques d’acces a I’emploi :

Une insertion professionnelle rapide et durable caractérisée par :

un acces rapide a I’emploi,

le fait de n’avoir occupé qu’un seul emplot,

I’obtention d’un CDI d¢s le 18" emploi

Un salaire supérieur a 1800€ des la premiére embauche,

Ceux qui travaillent dans les secteurs de I’automobile, de I’immobilier et de I’information-
communication.

Ce sont plutot des hommes, les €tudiants inscrits sous le régime de 1’apprentissage, les
SC|ent|f|ques, les économistes et les gestionnaires.

Une insertion marquée par le cumul de plusieurs emplois caractérisée par :

une insertion professionnelle rapide,

L’expérience du chomage,

La reprise d’études,

Des contrats en CDD au premier emploi

Ceux qui travaillent dans le secteur public ou associatif.

Ce sont plutdt des femmes, les politistes, les littéraires et les juristes.

Un accés difficile a ’emploi :

Des temps d’acces supérieurs a 6 mois pour trouver le premier emploi,

des bas salaires,

des emplois déclassés

des enquétés qui travaillent dans 1’action sociale, les services administratifs,
des emplois hors de la région parisienne.
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Résultats de I’enquéte Diplomés de M2 PRO 2006

Ce qu’il faut retenir :

v Les diplomés de master professionnel de ’'UVSQ s’insérent aisement
et rapidement dans I’emploi

lIs sont dans les % des cas employeés a leur niveau de qualification

La part des étudiants qui peinent a accéder a I’emploi et qui se
trouvent en situation de déclassement est marginale

v' Les conditions d’emploi, notamment le type de contrat et le salaire,
sont variables selon la discipline du master et le sexe des individus.
Ces ont les scientifiques d’une part et les hommes d’autre part qui
bénéficient des meilleures conditions d’acceés a I’emploi

v' Mais ces conditions évoluent rapidement au cours des 18 premiers
mois de vie active et vont en s’améliorant

AN
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