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La promotion 2013 , 30 mois après le master  
 

 

 

 
 
 

� Emplois  
Médecin de prévention  
Coordinateur d'études épidémiologiques 
Ingénieur d'études - Chargé de mission en santé publique 
Coordinateur d'atelier santé 
 
Consultant en organisation de santé  
Chargé de prévention 
Animateur de prévention 

 
 
 
 

 
 

� Emplois  
Chef de projet de recherche clinique * 
Coordinateur du parcours patient pour le traitement de l'obésité 
 
Coordinateur médical 
Chargé de mission 
Chargé de mission données de santé 
Chargé de mission territoire et santé 
Chargé d'études en gestion du risque  
Gestionnaire d'études cliniques 
* Emploi déjà occupé avant l’obtention du Master 

 
 
 

 
 
� Emplois  

Cadre de santé 
Cadre de service de santé 
Cadre de soin 
Responsable de prévention santé 
Ingénieur d'études 
Professeur de Sciences de la Vie et de la Terre 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
� Missions  

Suivi de la santé des travailleurs, administration, maintien dans l'emploi, dépistage  
Mise en place, suivi et clôture d'un suivi de cohorte d'enfants prématurés 
Coordination de projet, conduite du changement, orientation des chercheurs 
Pilotage d'actions de santé publique, animation du réseau de partenaires, coordination des projets de santé publique menés 
sur le territoire 
Contact client, recherche et étude, gestion de projet  
Animation, prévention, gestion de projets 
Intervention auprès de différents publics (étudiants, milieu scolaire), animation d'ateliers sur l'addiction et de conférences, 
mise en place d'activités en lien avec les structures partenaires 
 

 

 
 

� Missions  
Instruction technico-réglementaire, management d'une équipe, gestion financière 
Organisation de la filière obésité sur le territoire, partenariat avec les établissements de santé et les associations, formation à 
destination des professionnels et des événements de prévention, mise en place d'outils, réponse aux enquêtes 
 
Vérification de l'exhaustivité et de la qualité, valorisation des données médicales 
Coordination de réseau, analyse et traitement de données, collaboration sur des projets 
 
 
Gestion réglementaire des essais cliniques, des centres et de l'administration 
 

 
 
 
 
 

� Missions  
Management, encadrement, formation, analyse des projets de l'entreprise 
Management d'équipe, coordination du parcours de soins, gestion statistique de l'activité 
Management d'équipe, organisation de service, développement de projets 
Prévention, développement de l'activité, évaluation des risques professionnels 
Recherche de financement, rédaction de protocole, analyse statistique et rédaction d'article 
Cours, responsabilité de classe, participation au projet éducatif des établissements 
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La promotion 2015 , 30 mois après le master  
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La promotion 2014 , 30 mois après le master  
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� Emplois  
Chargé de projet santé des aînés 
 
Chargé d'études santé et travail 
 
 
Moniteur d'études en veille sanitaire 
Chef de clinique des universités - Assistant des hôpitaux (CCU-AH) 
Coordinateur administratif 
Chef de projet 
 

 
 
 

 
� Emplois  

Chargé de mission santé 
Chargé de prévention 
Chargé de mission 
Chargé de projet 
Médecin militaire 
Professeur certifié en Sciences Médico-Sociales 

 
 
 
 
 
 

 
� Emplois  

Attaché territorial 
Coordinateur de réseau régional en cancérologie 
Coordinateur de projet en sécurité alimentaire et nutrition 
 
Chargé de mission santé 
Agent de développement social local 
 
Directeur d'établissement pour personnes âgées 
Responsable - Vendeur en bijouterie 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

� Missions  
Etablissement de diagnostic territorial de santé, animation d'instances de concertation des acteurs, priorisation et mise en 
œuvre de plan d'action 
Appui méthodologique et technique dans les études menées, collecte, traitement et analyse de données quantitatives ou 
qualitatives liées à l'activité santé-travail, accompagnement des acteurs dans l'appropriation et la compréhension des 
résultats d'études 
Organisation et suivi d'études épidémiologiques, examen de santé, suivi de prestataires et de laboratoires 
Recherche, enseignement et soutien à la recherche 
Gestion du maillage territorial, organisation de réunions et d'événements, communication 
 
 

 
 
 

� Missions  
Développement de politiques de santé attractives, accompagnement de projets, promotion de la santé 
Conception d'actions de prévention (hygiène bucco-dentaire, environnement et estime de soi) 
Réalisation d'enquêtes, suivi de conventions, gestion budgétaire 
Information de professionnels, intervention auprès du public, gestion d'un centre de documentation 
Organisation du soutien militaire 
Enseignement, conception des cours, orientation des élèves 
 
 
 
 
 
 

� Missions  
Coordination des acteurs de santé publique, lutte pour la réduction des inégalités sociales en matière de santé 
Gestion, suivi administratif et financier 
Coordination des partenaires internationaux, design des indicateurs et des instruments pour les évaluations du projet, 
analyse avec l'équipe du projet et publication des résultats 
Gestion des tâches administratives 
Accompagnement dans le montage de projets de structures d'accueil pour l'enfance, la jeunesse et les personnes âgées, 
mise en place de projets de développement social local 
 
Vente, organisation du travail et des magasins, gestion (personnel, formation, planning) 
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La promotion  2012, 30 mois après le master  
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La promotion 2011 , 30 mois après le master  
 

La promotion 2010 , 30 mois après le master  
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La promotion 20 09, 30 mois après le master  
 

La promotion 2008 , 30 mois après le master  
 

 
 
 
 

 
 
 

 
� Emplois  

Chargé de mission prévention santé 
Chargé de projet prévention (3) 
Chargé de projet développement associatif 
Médecin praticien aux urgences  
Infirmier 
Directeur adjoint de crèche 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
� Emplois  

Chef de projet santé (2) 
Chargé d'études en santé au travail 
Médecin PNI (psycho-neuro-immunologie) 
Chargé d'assistance 
Chargé de mission politique sociale 
Médecin hospitalier 
Formateur dans le social 
Chargé de développement 
Gérant service à la clientèle et garderie d'enfants 
Agent administratif 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

� Missions  
Rencontre avec les partenaires sociaux, animation d’actions collectives, relai de communication pour des actions publiques 
Mise en place de projets de prévention, animation et formation 
Accompagnement d'associations de patients 
 
Prévention, gestion administrative, soins 
Gestion et encadrement du personnel 
 
 
 
 
 

 
 
 

� Missions  
Mise en place et suivi de projets sur la nutrition, organisation de réunions, événements et campagnes d'information 
Réalisation des études, mener à bien des projets de santé 
Prévention, protection de l'enfance, vaccination 
Organisation des hospitalisations et rapatriements des expatriés 
Suivi des actions et dispositifs pour les demandeurs d'asile et réfugiés, suivi du financement du dispositif sanitaire 
 
Enseignement, recrutement de vacataires, organisation de séminaires 
Initiation de projets, apport d'un nouveau regard sur les produits 
 
Traitement des dossiers retraites 
 
 
 
 
 

…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 

…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 


