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Les nouvelles formes d'organisation et les pratiques managériales dans les entreprises
internationales

Ce livre traite la question des continuités et des ruptures en management international,
selon une perspective francophone.

Il se caractérise par une attention portée aux nouveaux acteurs et aux marchés
émergents, aux nouvelles pratiques managériales et aux grilles de lecture possibles. Il
aborde également l'internationalisation des PME, les nouvelles firmes internationalisées
« born-global » et I'organisation et le management au sein des filiales plus ou moins
lourdes appartenant a de grands groupes.

Ce livre s'adresse aux étudiants en écoles de management ou préparant un master ou
un doctorat dans le vaste domaine des sciences sociales, ainsi qu'aux enseignants,
enseignants-chercheurs, consultants, responsables d’organisation et aux cadres
concernés par l'interculturel et le développement international des organisations.
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